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C0s

La Fundacién Chamanga para la formacion de
jovenes vocacionales, surge en el afo 2000 por
iniciativa de un grupo de amigos uruguayos y fran-
ceses que se propusieron promover a los jévenes
uruguayos, valorizando sus vocaciones y ayudando
a su formacion mediante la concesién de becas.

Se apoya a jovenes uruguayos entre 18 y 30 anos
de edad, que demuestren una clara vocacion, que
aspiren a formarse o perfeccionarse como técnicos,
artesanos, artistas, docentes o profesionales
universitarios para ejercer su profesion al servicio
del desarrollo econémico, cultural y social del pais y
que presenten dificultades econémicas y/o familia-
res para seguir con sus estudios o formacion.

Consejo de Administracion
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Comisién de Seleccion

Equipo de trabajo



Trabajo Tutor | M

Comunitario 1S ]l

Cada becario cuenta con un tutor académico, correspondiente

- n al area de su vocacién, que lo acompana en todo el afio de su
formacion. Generalmente este vinculo se fortalece y
El becario se compromete a aportar horas de trabajo el Tutor se convierte en un referente clave, incluso
comunitario en forma solidaria durante el afio de la beca. El luego del afo de la beca.

trabajo comunitario constituye en muchos casos, una
primera insercion del becario en su campo laboral. Esto le

permite descubrir distintos aspectos de su vocacién y otras y e
realidades culturales y sociales, adquirir una dimensiéon mas ' = ‘ 0 ApOVO E(0n0m 10

colectiva de su disciplina y aprender a trabajar en equipo.
También se compromete a permanecer en el pais por lo

menos 5 afos luego de finalizada la beca. Mensualmente el becario recibe un apoyo

econdémico para solventar los gastos de
alojamiento, alimentacion, transporte, material
A ovo de estudio, etc. El becario realiza mes a mes una
. I rendicion al Equipo Técnico, presentando las
In egra boletas de los gastos realizados.

Equipo Técnico
Y .
I Colectivo el | |

El becario cuenta con un Equipo Técnico integrado por

dos profesionales de Trabajo Social y Psicologia, que Mensualmente se realizan actividades colectivas con todos los becarios de la

realizan el acompafnamiento y seguimiento en los Generacion, trabajando las diversas dimensiones de la grupalidad (Campamento
diferentes momentos que atraviesa el o la joven en el de integracién, Reuniones Mensuales, talleres, salidas culturales.), promoviendo un

ano. Es un apoyo social y afectivo muy importante intercambio de experiencias entre las distintas dreas de vocacioén. Se establecen vinculos
sobre todo para aquellos que sufren el desarraigo de amistad, se desarrollan la convivencia y la ayuda mutua. Esto convierte su experiencia
familiar al mudarse a otro departamento, enfrentando como becario en un proceso de aprendizaje en el camino de su desarrollo personal y

un nuevo Sistema educativo terciario-universitario o profesional, formando parte de un colectivo del que es actor y promotor. A la vez profundiza
no, mucho mas despersonalizado que Secundaria. su sentido de pertenencia y compromiso social con su pais.

EI LLAMADO se realiza desde el 1ero de junio hasta el 31 de agosto de cada afio. Los formularios se bajan de la web (www.fundacionchamanga.org.uy)

o se retiran en las Oficinas de la Juventud de las Intendencias de cada Departamento o en el INJU/Mides.




...que los jévenes tengan
oportunidades

Creo que la Fundacion Chamanga le hizo
a Ida Holz un homenaje de los que ella mas
aprecia, porque se materializa en becas para
que los jovenes estudien. Ida trabaja desde
nifa porque su madre llegé al Uruguay muy
pobre econdémicamente, pero no cultural-

mente. Por eso siempre buscé estudiar, apre-
cia tanto la educacion publica y le importa
que los jévenes tengan oportunidades.

Fue pionera en el drea de la computacion
antes de tener que emigrar del Uruguay y
fue pionera otra vez a su vuelta, fomentan-
do decisivamente la instalaciéon de internet
en el pais y su adopcién en la Universidad
de la Republica y mas alld. Trabajé decidida-
mente en la red académica universitaria y
en una red mas amplia, de alcance america-
no. Formé un grupo humano altamente ca-
lificado en el Servicio Central de Informética
de la Universidad de la Republica (SeCIU).
Desde la creacion de la Agencia para el go-
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bierno electrénico y la sociedad del conoci-
miento (AGESIC) integr6 su directorio, que
incluy6 a personas de origen tecnolégico y
del &rea social. AGESIC tuvo un efecto im-
portante en la mejora de los servicios del
estado y en la normativa sobre los datos
personales e institucionales.

Ama el arte en sus variadas expresiones;
sabe que los medios tecnoldgicos no son
nada sin ética y sentido humano y con ese
espiritu los ha desarrollado en su carrera.

Maria Simon (Decana de la Facultad de In-
genieria de la Universidad de la Republica)
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Este afo Fundacion Chamanga realiza un
reconocimiento a lda Holz, como mujer vo-
cacional, realizando un gran aporte al de-
sarrollo del pais y con sensibilidad social y
comunitaria, llevando el nombre de la Ge-
neracion de becarios 2022.

Ida Holz (Montevideo, 30 de enero de 1935)
es el puente que conecta Uruguay con el
resto del mundo, es la ingeniera que hizo
posible los vinculos con otros lugares de
la Tierra. Es conocida como la madre de In-
ternet por su trabajo pionero en el dmbito
de la computacién en Uruguay. Ella consi-
dera que eso no fue nada especial, solo era
parte de su responsabilidad. Su labor fue
reconocida y alcanzé su cuspide en 2013,
cuando la Internet Society decidié hacerle
un hueco en el Salén de la Fama de Inter-

NTERNET
‘HALL of FAME

net, la primera vez que una latinoamerica-
na recibia este reconocimiento.

Ida Holz ingeniera, informatica, profesora e
investigadora uruguaya, pionera en el cam-
po de la computacion y de Internet.

Proviene de una familia judia de origen
polaco, que sufrié el holocausto en gran
medida. Su padre murié cuando ella tenia
3 afnos.

Al regresar a Uruguay quiso estudiar ar-
quitectura, lo que no pudo hacer porque



trabajaba durante el dia, y comenzé pro-
fesorado de matematicas en el Instituto
de Profesores Artigas. Alli, su profesor de
Logica Matematica la invité a presentarse
a un curso que ofrecia la Universidad de la
Repubilica en el drea Computacién.

A principios de los afios 70, formo parte de
las primeras generaciones de estudiantes
en computacién uruguayos, formados por
la Facultad de Ingenieria de la Universidad
de la Republica.

En 1964 se casé con el artista Anhelo Her-
nandez, dedicado a la pintura contempora-
nea, y que integré el Taller Torres Garcia. En
1976 partieron al exilio en México. En ese
periodo, Holz trabajé en la Direccién Ge-
neral de Politica Econémica y Social. Mas
tarde trabajo en el Instituto Nacional de Es-
tadisticas de ese pais. El gobierno mexica-
no llegé a ofrecerle la direccién del mismo,
cuando ella ya habia decidido su regreso a
Uruguay.

En 1986 concurso por la direccidn del Ser-

vicio Central de Informética de la Univer-
sidad de la Republica (SECIU) y obtuvo el
puesto. Desde esa posicion, Ida Holz lideré
el desarrollo de Internet en Uruguay desde
principios de los aflos 90. Desde entonces
y hasta hoy, ha jugado un rol destacado
en el desarrollo y evolucién de las TIC en
Uruguay. Desde 2005 también ejerce en el
directorio de la Agencia de Sociedad de la
Informacion de Uruguay (Agesic). También
fue una de las impulsoras del Plan Ceibal.
Por su contribucién al desarrollo de Inter-
net en América Latina y el Caribe, Holz ha-
bia recibido en 2009 el Premio Trayectoria
del Registro de Direcciones de Internet de
América Latina y el Caribe.

Un papel de primerisima linea
en el desarrollo y evolucion de
las TICs en Uruguay

Holz es reconocida por haber sido quien se
opuso en un congreso en Rio de Janeiro en
1991, a que Estados Unidos y Europa impu-
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sieran sus autoridades a nivel latinoameri-
cano en la naciente red mundial.

Bajo su direccién, en 1994 el SECIU instalé
el primer nodo de Internet en Uruguay.

En algunas de sus entrevistas, Ida Holz
habla de la importancia de “caminar, de
seguir hacia delante y no tener miedo al
error, porque del error se aprende mucho,
hay que arriesgarse”. También afirma que
“nadie hace nada solo, todo lo que se hace,
es una labor colectiva”.
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Feneracion

Florencia Blanco / 20 afios / Lic. en Psicologia / Colonia — Ombues
de Lavalle

Betiana Werner / 21 afios / Medicina / Colonia — Nueva Helvecia
Mercedes Cibils / 29 afos / Ingenieria en Energias Renovables /
Canelones - El Pinar

Jimena Padin / 20 afios / Lic. en Estadistica / Colonia — Nueva Palmira
Gimena Gomez/ 21 afos/ Lic. en Lenguaje y Medios Audiovisua-
les / Artigas — Bella Unién

lohann Gonzalez / 19 afios / Lic. en Jazz y Musica Creativa /
Soriano - Mercedes

Eduardo Cocorel / 23 afios / Tecnicatura Agricola Ganadera /
Lavalleja - Paraje Gaetan

Bianca Gémez / 19 ailos / Magisterio / Rivera

Lucia Alvarez / 21 afios / Magisterio / Canelones - Las Piedras
Fabiana Manzi / 20 afios / Magisterio / Tacuarembo

Florencia Saravia / 22 afos / Profesorado de Literatura /

Soriano - Dolores

Lorena Curbelo / 23 afios / Profesorado de Historia /

Canelones - Tala

Gaston Vignoli / 25 afos / Profesorado de Inglés /

Florida — Sarandi Grande

Karen Costa / 24 anos / Profesorado de Derecho / Salto

Mariana Linares / 21 afios / Profesorado de Quimica /

Paysandu - Guichén

Maria José Bitancourt / 26 ainos / Profesorado de Idioma Espafiol
/ Artigas

Agustina Hernandez / 21 afos / Lic. en Trabajo Social /

Canelones - Neptunia

Pilar Morales / 20 aiios / Lic. en Trabajo Social / Montevideo
Pamela Scheeffer / 19 aflos / Medicina / Artigas

Geronimo Figueira / 19 aflos / Tecnélogo Industrial Mecénico /
Colonia - Colonia del Sacramento

Silvina Olivera / 19 aios / Tecnélogo Industrial Mecanico /

Cerro Largo - Melo

Katherine Alexandrino / 19 afios / Tecnélogo Quimico / Durazno
Lucas Reyes / 19 aiios / Ingenieria / Florida - Capilla del Sauce
Rodrigo Castro / 21 afios / Tecnélogo Informético /

San José - Libertad
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Florencia Blanco
Psicologia

Ombues de la Valle,
Colonia

/)

AR ey

Si me posiciono des-
de el inicio de este
ano hasta ahora, diria que Chamanga fue
una bisagra en mi vida debido a que me
permitié dedicarme enteramente a estu-
diar con su sustento econémico, reafirmar
mi vocacion por la Psicologia al igual que
conocer un posible mercado laboral a tra-
vés del trabajo comunitario, sentirme apo-
yada y contenida tanto por el equipo téc-
nico, en las reuniones mensuales, como
por la red de becaries de todo el pais y de
diferentes generaciones, y aprender de
grandes profesionales, como mi tutora,
referente y miembros del centro de salud
de mi voluntariado.

Ninguna otra beca tiene un apoyo tan
esencial e integral, por lo que siento un
profundo agradecimiento por percibirla, y
alegria de que otres estudiantes, en el futu-
ro, también la tendran.

Agustina Hernandez
Trabajo Social
Neptunia, Canelones
Mi tutor este afo es
Deivis, quien ha sido
becario de Chamanga
anteriormente. Mi vinculo con él me ha he-
cho sentir acompafada y mas segura res-
pecto a mi eleccidon de cursos optativos y
también de si seria capaz o no de rendir
tantas materias, brindandome su punto de
vista, ha evacuando mis dudas y quedando
a mi disposicion. Me ayud6 ademads, pa-
sandome formatos de curriculum que me
serviran en un futuro. También despejé mis
dudas respecto a mi organizacion a futu-
ro, asi como respecto a materias optativas
que pueden realizarse de otras carreras y
también respecto a las practicas. Valoro
mucho el vinculo con Deivis como tutor y
agradezco tener esta posibilidad que apor-
ta mucha tranquilidad en el momento de
organizar mi proyecto estudiantil.

Mi participacién en las instancias colectivas
de la Fundacién creo que han ido transcu-



rriendo de manera progresiva, en aumento.
Considero que soy una persona bastante ti-
mida, si bien intento lidiar con ello como de-
safio y cada vez me siento mas cémoda con
los becarios y becarias de la generacion. Con
varias de las becarias fuimos a ver la obra de
teatro de El Ledn, fue una salida muy linda
que pudimos disfrutar entre todas, también
luego de la segunda reunién mensual reco-
rrimos por la rambla con las compaiieras, y
grabamos un video entre todas para la di-
fusion del llamado a las becas de este afio.
Chamangd me ha permitido relacionarme
con personas que no estudian necesaria-
mente lo que yo, lo que también veo muy
enriquecedor para miformacion profesional
(puesto a que en el futuro trabajaré interdis-
ciplinariamente) y personal.

Evalto el funcionamiento de la Fundaciéon
como algo imprescindible para los y las be-
carias. En mi caso particular, este afo creo
que ha jugado un papel fundamental para
mi transcurso educativo, han sido un gran
apoyo y me han brindado la contencién
que necesitaba cuando me encontraba
en momentos clave de la formacién, ayu-

dandome a gestionar muchas decisiones y
pensamientos..

Florencia Saravia
Profesorado de
Literatura / Dolores,
Soriano

Al comienzo de afo
tenia un poco de mie-
do, ya que si bien soy estudiante de profe-
sorado; a veces me cuesta vincularme con
gente desconocida. Sin embargo, fui cono-
ciendo el grupo y son personas muy agra-
dables. Todos estudiamos cosas diferentes
y tenemos personalidades diferentes, y eso
se puede apreciar mucho reuniéon a reu-
nion. Es muy enriquecedor para mi, cono-
cer a otras personas que estudian carreras
completamente diferentes a la mia, y perci-
bir la pasién con la que hablan de su voca-
cién. Ademas, la Fundacion es una granred,
dénde cada uno de los becarios tenemos
experiencias distintas de vida, pero que aun
asi, nos apoyamos entre todos, y aprende-
mos a escucharnos, opinar desde el respeto
y la empatia. Es muy bueno, saber que hay
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otros que también son del interior y estan o
han atravesado las mismas dificultades que
una atraviesa: independizarse, estar lejos de
la familia durante mucho tiempo, el habito
de estudio, el ritmo de vida de Montevideo
que es completamente distinto a vivir en el
interior. Las reuniones de becarios son un
lugar seguro para expresarse con libertad,
cuestionar y cuestionarse; y un lugar para
aprender, donde todos los talleres estan en-
focados hacia temas de gran importancia, y
que nos interpelan a cada uno de nosotros.

La beca de la Fundacién Chamangd, me ha
permitido costear la residencia y comen-
zar un tratamiento psicolégico; por lo cual
estoy muy agradecida. No obstante, ade-
mas del apoyo econdmico, esta el apoyo
en cuanto a los vinculos. La Fundacién me
abrio las puertas para que me desempefie
desde otro lugar, desde fuera del salén de
clase, y sobretodo que pueda aprender,
desde otro contexto. Ademads, es un lugar
dénde siempre estan las puertas abiertas,
y tanto Ceci, Ale y Kathy; estan dispuestas
a ayudarnos.
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Gaston Vignoli
Profesorado Inglés
Sarandi Grande,
Florida

Adriana, mi tutora con
quien he compartido
ya dos aflos como docente de practica es
una persona que cada vez me reafirma lo
correcto que estuve en consultarle fuera
mi tutora. El vinculo con ella es excelen-
te por su forma de ser y su capacidad de
ser realista y entender que el mundo de la
educacién no es tal cual nos lo pintamos
cuando ingresamos a la carrera. Pero lo
que hace el vinculo aun mejor es que el ser
realista no le impide encontrar un punto
medio y siempre inspirarme con palabras
de aliento, consejos, y contencién. Lo rico
del vinculo estd en que es una persona
muy humana y en que se asegura de que
mantenga en vista mi vocacién con el sim-
ple hecho de ser y estar. Siendo ella una
docente que veo frecuentemente, las ins-
tancias en que charlamos son muchas, en
algunas es un seguimiento de la practica,
en otras es para reflexionar sobre lo bueno

y malo que acontecié en una clase, en otras
es para hacer seguimiento del trabajo co-
munitario y brindar varias ideas.

Haber tenido la oportunidad de ser becario
de Fundacién Chamanga en el mismo aio
en que me encontré culminando el ultimo
tramo de mi carrera como docente de In-
glés, fue una experiencia de lo mas grata.
Por un lado, las exigencias propias de mi
carrera en el transcurso del aflo me mantu-
vieron en constante vigilia.

Fue un afio académicamente demandan-
te. Me vi desafiado simultdneamente por
multiples retos, entre ellos, practica do-
cente, requisitos académicos de mi centro
de formacion, y otros de indole personal.
No obstante, tales desafios y el estrés, que
fueron figuras delanteras todo el afio, fue-
ron posibles de sobrellevar, y no solo por
la motivacion de estar cerca de la meta,
sino también porque tenia la seguridad y
tranquilidad de que una vez al mes tenia
una salida, un pequeno escape con mis
companeros becarios, y las secretarias de
Chamanga. Esas salidas, esas reuniones,

esos momentos compartidos, fueron ins-
tancias de catarsis en las que mi tiempo
estaba destinado al intercambio con diver-
sas personas, de diversas ramas de estudio,
y diversos valores. Este aspecto, es el que
mas destaco, y siempre destacaré de la ex-
periencia Chamanga. El acompafamiento
social y seguimiento humano que se nos
brinda como becarios marca un antes y un
después en lo que hace a una beca voca-
cional. En cada instancia mensual pude re-
afirmar mi vocacién un poco mas.

El poder haber reafirmado mi vocacién do-
cente durante el mismo afo en que culmi-
né la carrera, me armé de coraje y ganas de
salir a comerme el mundo. Con la ayuda y
acompafnamiento de Chamanga durante
el ano, me recargué de valores humanos,
entre ellos destaco la empatia y tolerancia,
porque van a ser esenciales en mi vida per-
sonal y profesional. En el futuro, quiero po-
der brindar un fragmento de lo que la fami-
lia Chamanga me proporciond. Y podré no
estar mas con Chamanga, pero Chamanga
siempre va a estar conmigo.

follow your dream, follow your vocation!



Geronimo Figueira
Tecnélogo Industrial
Mecdnico / Colonia
del Sacramento

La institucion donde
hice el Trabajo Comu-
nitario es la propia Facultad de Ingenieria y
hacemos proyectos/mantenimiento para la
misma. El vinculo es muy humano y de mu-
cha confianza, ellos me dan mucha seguri-
dad y podemos hablar de todo sin proble-
mas. La poblacién beneficiaria es la facultad
0 personas ajenas a ella (proyectos particu-
lares). Mi trabajo me aporta conocimientos
practicos en el rubro industrial. Encuentro a
mi vocacién como una herramienta para ob-
tener mis suefos en mi vida y la beca como
un gran facilitador de ello.

Gimena Gomez
Lenguaje y Medios
Audiovisuales / Bella
Union, Artigas

Mi tutora, Magali Pas-
torino, ha sido y es

un gran apoyo este afo. Nuestro vinculo
se desarrollé de manera muy facil, ya que
es mi profesora del seminario de Estéticas
[l. Nuestros encuentros son semanales. Si
bien nos vemos en clase todas las sema-
nas, siempre generamos un espacio aparte
para poder conversar. Ademas nos mante-
nemos en contacto por teléfono. Destaco
su sensibilidad, amabilidad, disponibilidad
de escucha y sus consejos para la carrera
y el voluntariado. Mi trabajo voluntario se
trata de dar talleres de introduccién a la
fotografia en la escuela 45 de Playa Verde
(Piriapolis). Los receptores de este taller,
son los alumnos de quinto y sexto ano de
dicha escuela, acompanados de su maestra
y directora.

Considero muy satisfactorio poder desa-
rrollar mi exploracién artistica en el dmbito
de la fotografia. Si bien mi carrera se enfoca
en la creacién audiovisual, pienso que la
fotografia fija es un gran insumo para es-
tudiar artisticamente. Ademads estoy apren-
diendo a desarrollar mi capacidad de ex-
poner, lo cual me parece muy importante
para mi formacién académica. La planifica-
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cion de los talleres también son una parte
muy importante dentro de la formacion,
ya que requiere investigacion y refuerzo
de conceptos aprendidos en facultad. Mas
alld de la transmisiéon de conocimientos,
me parece maravilloso poder transmitir
mi pasion por la fotografia artistica a una
clase de chicos y chicas que comienzan su
busqueda. Teniendo en cuenta que es una
escuela rural, me han dado a entender que
estas actividades son muy escasas en dicha
escuela y que estan muy contentos de que
se los tenga presentes para la realizacién
de estos talleres. Ademds, me parece muy
importante la introduccion a la creatividad
artistica de los nifios, incentivandolos a de-
sarrollar practicas innovadoras y expresivas
desde una simple fotografia.

Cada vez disfruto mas de mi vocacion.
Siempre expongo que sin la beca, hubiera
sido casi imposible poder seguir mis estu-
dios este ano. Sin duda fue un gran apoyo
econémico y también emocional (si ha-
blamos de todos los espacios que genera
Chamangad). También el hecho de tener
una tutora tan creativa y atenta, me hace
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valorar muchos aspectos de la carrera. Di-
ria que el amor por lo que estoy estudiando
va creciendo todos los dias en los que me
levanto para encarar una jornada de clase.
Me hace sentirme muy afortunada de po-
der estar en un lugar que anhelaba desde
hace mucho tiempo.

lohann Gonzalez
Jazz y Musica Creativa
Mercedes, Soriano

Mi tutor me ha ayu-
dado y aconsejado de
como estudiar, como
mejorar en ciertas materias, me ha compar-
tido musicos (Pianistas en especifico) que
me han abierto la cabeza, la verdad que
valoro bastante lo que me ha aportado. Es
una persona que veo comunmente en la
institucion, y sé que volveremos a juntar-
nos a charlar.

Mi trabajo Comunitario lo hice en un Club
de nifos de 6 a 12 el cual esta conformado
por nifos del barrio. Alli les ensefian tema-
ticas sobre los valores, el respeto, el amor,

la amistad, etc. El mismo se basa en hacer
talleres de canto, en la cual yo llevo mi
piano, y les comparto canciones las cuales
vamos aprendiendo todos juntos, leyendo
las letras, buscando entender lo que canta-
mos, y poder disfrutarlo desde ese mismo
entendimiento.

Me he sentido integrado en todo el colec-
tivo de Chamanga, si bien yo soy una per-
sona que le cuesta integrarse (Por ser ver-
gonzoso principalmente, no porque no me
integren) fue muy rapido el sentir la con-
fianza de formar parte de esta comunidad
hermosa. Y me han agradado las distintas
instancias y eventos que se han hecho, no
me arrepiento de formar parte

Jimena Padin
Estadistica / Nueva
Palmira, Colonia

El vinculo con mi tu-
tor puede ser descrito
como profesional. A
pesar de que Marcos me ha ayudado con
algun problema personal, nuestras charlas

son meramente académicas, lo cual agra-
dezco un montén ya que no tengo nadie
lo suficientemente cercano a mi drea de es-
tudio para conversar al respecto y es refres-
cante poder hablar con alguien que posee
tanto conocimiento en mis temas de interés.

Mi trabajo comunitario se realiza para la
Fundaciéon Chamanga, para la cual estoy
realizando un proyecto de investigacion
sobre el sesgo durante la seleccién de
becarios. Mi referente institucional es mi
tutor, Marco Scavino. Al ser un trabajo de
investigacion me estd aportando mucho
al desarrollo critico y computacional de
mis habilidades, no solo en la creacion de
informes sino también en limpieza y trata-
miento de bases de datos. A causa de mi
acercamiento con los viejos formularios de
inscripcion y los datos de las mismas, he
aportado la idea de ciertos cambios en la
digitalizacion de la nueva informacion, a su
vez tengo algunas propuestas para el for-
mulario del afo entrante.

Mi vocacién esta mas fuerte que nunca, las
oportunidades que he conseguido en esta



primera mitad del ano me ha permitido
crecer en varios ambitos vocacionales, por
lo que estoy muy contenta al respecto.

Lorena Curbelo
Profesorado Historia
Tala, Canelones

Mi trabajo comunita-
rio lo realizo en el li-
ceo José Alonso y Tre-
lles, mismo al que asisti en su momento y
donde también ya habia tenido un primer
acercamiento al voluntariado.

Este trabajo, llamado “Vinculando Gene-
raciones”, consiste en la inclusién digital
de adultos mayores. Alli se les instruye en
nociones basicas sobre el manejo de dife-
rentes dispositivos como computadoras,
celulares y las tablets del plan “Ibirapitd”
gue se otorga a jubilados, con el objetivo
de que comprendan cémo funcionan y
puedan desenvolverse en su uso. La ma-
siva digitalizacion actual, que exige de-
terminados conocimientos, y el choque
generacional, que provoca una cierta ex-
clusion de la poblacion adulta, represen-

tan la problematica a combatir.

Instruir a los adultos mayores, quienes no
crecieron en la era digital y ahora se ven in-
mersos en sus exigencias, contribuye a darles
herramientas para que puedan integrarse a
las novedades, acercar el contacto familiar a
través de las redes, incentivar la pérdida del
“miedo” a los aparatos electrénicos, combatir
el sentimiento de exclusion frente a aquello
que no domina y dotarlos de independencia
en el manejo de sus dispositivos. Todo esto,
combina que puedan sacar provecho de las
tablets que reciben y de los celulares ya que
la mayoria tiene, mientras comparten un es-
pacio de socializaciéon que tan necesaria es
para el adulto mayor.

Siempre he sido una persona con un perfil
muy bajo, introvertida y que evita la socia-
lizacién. Participar en las instancias colecti-
vas de la Fundacion ha sido practicamente
que una excepcién a esta regla.

El campamento y las reuniones mensuales
eran dos cuestiones que me preocupaban
al inicio del afo por esas caracteristicas, sin
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embargo, desde el campamento de inte-
gracion, con las dindmicas propuestas y el
no forzar las situaciones ni la participacion,
esa preocupacion se fue e incluso se invir-
ti6, no senti rechazo al estar en grupo sino
que estuve abierta al contacto con los de-
mas becarios.

La relaciéon con los becarios ha sido muy
amena. Ha sido muy interesante encontrar-
se con gente diversa y de diferentes lugares
del pais, en esa diversidad hemos podido
tanto compartir como aprender cientos de
cosas nuevas. Creo que es en ese intercam-
bio y en la experiencia directa que uno pue-
de enriquecerse mucho y mover sus propias
estructuras, abrir la cabeza como suele de-
cirse al conocer que el mundo es mas am-
plio de lo que percibia hasta el momento.
Recuerdo cuando se hizo la evaluacién
del campamento y muchos coincidimos
en que aun siendo introvertidos, no se
hizo dificil participar. Me quedo con algo
que dijo una de las becarias al respecto
y creo resume todo: “En Chamangd estd
bueno ser vos”.
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La beca ha sido realmente un antes y un
después en mi formacién y en mi vida en
si. De pasar de no poder estudiar por las
nuevas exigencias de la virtualidad, de te-
ner que debatirme entre pagar el boleto
o comprar una merienda, de depender de
pedir ayuda a familiares para poder asistir
al instituto, hoy tengo la gracia de contar
con conexidn a internet en mi casa que me
ha posibilitado acceder a clases y materia-
les, de tener un escritorio en el que estu-
diar, de poder mejorar la forma en que me
alimento y ver cémo ello ha repercutido en
mi desempenio, hasta el hecho de poder
brindarle todos los materiales necesarios
para trabajar en cada clase a mis estudian-
tes. Quiza son cosas muy simples o basicas
en la vida pero que realmente hacen la
diferencia y valoro cada dia, asi como las
agradezco, sé que esto es posible gracias al
apoyo recibido que va mas alla del dinero.

Durante este ano he reafirmado mi voca-
cién de ensefanza. La posibilidad de estar
en el aula, con treinta estudiantes a cargo
y que todo fluya, el salir feliz y con nuevos
aprendizajes en cada hora de clase que

transcurre, es toda una experiencia. Ade-
mas, también he reafirmado mi vocacion
por la Historia como un conocimiento apa-
sionante, Util y emancipador, del que me
nutro en conocimientos y en herramientas,
entre las que destaco, lo mucho que ayuda
a pensar en la otredad comprendiéndola
sin juzgarla, como hija de su tiempo y de
sus circunstancias.

También el trabajo comunitario ha sido una
forma alternativa de desarrollar mi vocacion
que quiza no se me hubiera ocurrido, pero
ahora que estoy en ello, veo lo mucho que
aporto a ese desarrollo, asi como la impor-
tanciay la satisfaccion de brindar un servicio
voluntario, desinteresado, con aquello que
uno sabe y le apasiona. Habiendo vivido
esta experiencia, planeo continuar ejercien-
do voluntariados a futuro.

Ha sido un afio de muchas nuevas viven-
cias de todos los estilos y sin dudas, me en-
cantaria seguir siendo parte de Chamanga.
Es cuando entiendo por qué los ex becarios
sienten tanta conexién con la Fundacion,
es que en ella uno se siente parte.

Lucas Reyes
Ingenieria / Capilla
del Sauce, Florida

Con respecto a mi tutor
Jorge, la primera charla
tuvimos un encuentro
via Zoom, donde estuvimos charlando sobre
cémo me estaba yendo en la facultad y las
materias que iba cursando, me hablé sobre
su rol como tutor y en lo que podia ayudar-
me, ofreciéndome que lo llame en cualquier
momento en que necesite no solo ayuda,
sino también para contarle algo en especifico
gue me parezca oportuno, me parecio que el
rol de tutor va mas alla de solo pedirle a Jorge
ayuda en temas de materias y dudas puntua-
les, sino de tener un referente en la institu-
Cion, ya que como he tenido clases virtuales,
no he podido formar un grupo de estudio en
el cual nos reunamos presencialmente.

A medida que voy cursando las materias, los
parciales o examenes, nos contactamos para
ir viendo los posibles caminos a tomar para
continuar la carrera organizadamente y asi no
desesperarme a la hora de tomar decisiones.



Las jornadas de trabajo comunitario em-
piezan a las 16:30 donde nos reunimos en
la Residencia Universitaria Franciscanum,
con colaboracién de las residentes de la
Residencia Teresiana. En la pequeia re-
uniéon de 30 o 15 minutos comentamos
coémo vamos a llevar a cabo las actividades
planificadas anteriormente por el grupo de
whatsapp, y de ahi nos dirigimos al Barrio
Sur, especificamente en la Asociacion Cul-
tural Cuareim 1080, en donde se desarrolla
el trabajo comunitario, el mismo consta de
ayudar a los nifos con sus deberes de la es-
cuela como primer punto, donde fomenta-
mos a que traigan sus deberes para asi po-
der darles una manoy explicarles lo que no
entiendan, luego se realizan las actividades
que constan ya sea de manualidades, fo-
mentar la creatividad o incluso activida-
des de aprendizaje, por ejemplo aprender
paises, departamentos, hacer operaciones
matematicas, estas Ultimas estan pensa-
das mas bien para los niflos mdas grandes.
Finalmente les brindamos a todos los nifios
una merienda y a la hora de la salida les
entregamos en ocasiones donaciones que
llegan para los ninos.

Creo que si bien no tiene mucha relacién
directa con mis estudios, mi trabajo, va mas
alla de ello, porque creo que el trabajo co-
munitario te forma como persona, porque
alli vemos situaciones de nifios en vulnera-
bilidad, gente que viene de distintos lugares
a apoyarnos y nos cuentan las diferentes
experiencias con la ayuda comunitaria, y
eso te brinda la oportunidad de reflexionar
sobre la suerte que tenemos de poder estu-
diar una carrera universitaria, para un futuro
lograr ser profesionales en lo que hagamos
y aportar nuestro apoyo y voluntad a la gen-
te que lo necesita, en mi caso a los nifos del
Barrio Sur, es lo minimo que podemos hacer
como agradecimiento a la oportunidad que
nos brinda Chamanga, y asi en un futuro lo-
grar construir un apoyo mayor hacia las per-
sonas con menos oportunidades.

Mercedes Cibils
Energias Renovable

El Pinar, Canelones
Como logros definiria
el haber exonerado
materias que tenia
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pendientes y no me dejaban avanzar.

El plan de estudio es exonerar las materias
del segundo semestre y rendir con éxito
la tesina.

Mi trabajo comunitario es en la Escuela
Especial N°81, ubicada en Durazno a unas
cuadras de la UTEC, esta escuela cuenta
con tres maestras en la mafana las cuales
estan a cargo de 10 nifnos por clase.

Al ser una escuela especial, los métodos de
aprendizaje ademas de la formacién que
se les brinda a los niflos es un verdadero
reto, pero estas maestras (Silvia y Raquel),
ponen todo de si para llevar adelante cada
clase. Como becaria y estudiante de Ener-
gias Renovables, intento aportar mi mejor
version compartiendo algunos experimen-
tos donde involucre no solo la fisica, si no
que despierte la curiosidad en ellos. Valoro
la experiencia de compartir y ser parte de
un grupo humano donde cada dia es un
desafio , y ver como las maestras desde su
lado mas humilde y compasivo ayudan a
esos ninos es sin duda el mejor aprendizaje

que podria recibir .
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Mis aportes han sido ayudar a las maestras
por medio de la ciencia (experimentos,
ejemplos practicos en el pizarrén) con el
plan de clase para un tema en especifico.
Ser becario de Chamanga te permite cono-
cer otras realidades, sacar el lado mas hu-
mano, ponerte en el lugar de otros, aportar
y recibir conocimientos y experiencias.

Pamela Scheeffer

Medicina / Artigas

En el ambito académi-
co considero que me
fue muy bien, logré
cumplir mis propdsi-
tos al inicio de este, los cuales eran poder
hacer completo el segundo semestre y lo
que considero mas importante es que la
carrera también logré cumplir los mios.
Si bien transité por algunos momentos
complicados respecto a esta, que se vin-
cularon con la falta de confianza en mi
misma, aprendi a halagar mis capacidades
y aceptar mis limitaciones a través de la
priorizacién de mi salud mental para po-
der disfrutar cada paso de la carrera que

tanto ansiaba comenzar y planeo tener
esto como pilar para todo lo que se viene
en este segundo semestre. Siendo beca-
ria de Chamanga me siento muy apoyada
en todos los aspectos, saber que tengo un
sostén si en cualquier momento lo necesito
me hace sentir muy segura dado el hecho
de que me encuentro viviendo lejos de mi
familia. Creo que lo que mas enriquece a
la generacion Ida Holz es la diversidad de
personalidades, carreras y personas en si,
nuestras diferencias nos unen haciendo
que cada reunion sea una aventura y a su
vez cada encuentro con el equipo técnico
son un disfrute, lleno de intercambios, bue-
na onda y palabras de aliento que son un
mimo al alma

Chamanga me dio la posibilidad de elegir
mi voluntariado y me apoyé en todo mo-
mento para que hoy pueda estar en un
ambiente tan lindo como lo es la Pérez
Scremini. Me siento muy cuidada, en todo
momento, es una red de hermosas perso-
nas que ponen todo su corazén en cada
cosa que hacen por y para la fundacion.
Si bien mi interés por ser parte de esta se

vinculaba con el hecho de que combina
perfectamente mis areas de interés dentro
de la medicina, hoy en dia puedo asegurar
que mi cabeza es otra, al ser parte de este
ambiente y vivir experiencias que jamas
en mi vida siquiera imaginé me hace com-
parar mi voluntariado como una caja de
sorpresas, nunca se con lo que me puedo
encontrar al cruzar la puerta los martes y
estoy bien con eso. Siento una relacidon de
reciprocidad hacia la fundacién, amo po-
der aportar mi granito de arena, estoy su-
per agradecida de que tengan la confianza
en mi y me den oportunidad de hacerlo.
Agradezco poder estar en el lugar que me
encuentro hoy, rodeada de maravillosas
personas que me llenan el corazén en cada
paso que doy y me hacen crecer un po-
quito mas, estoy en donde siempre quise
estar, haciendo lo que me gusta y eso me
hace sentir realizada y completa.



Pilar Morales
Trabajo Social
Montevideo

Destaco como logros
aprender y superar
cuestiones vinculadas
a la adaptacion a la modalidad presencial
generando lazos con compaierxs que
durante la pandemia no pude gestionar,
aprender a estudiar en grupo y realizar ta-
reas juntxs. También pude conocer nuevos
métodos de estudio y organizacién y el
edificio de la Facultad.

Estoy realizando mi trabajo comunitario en
el complejo SACUDE, su nombre es una si-
gla que significa Salud Cultura y Deporte,
se trata de un centro gestionado por laIMM
junto con vecinxs organizadxs de la zona.
Tiene la intencién de promover un espacio
comunitario orientado a la educacién, con-
tencién e integracién de Ixs vecinxs tanto a
nivel personal, como con fomentar el bien-
estar y crecimiento del barrio Casavalle a
nivel colectivo mediante esas tres areas. Mi
referente en la institucion es Rosario Mar-

siglia, asistente social de SACUDE. Mi tarea
central radica en el proyecto del espacio de
lectura que se estd gestando en el hall de
entrada del complejo.

Logré integrarme y me siento muy cémoda
con mis compaferxs al momento en que
se desarrollan los encuentros, escuchar sus
aportes me ayuda a crecer como persona.

Creo que estoy comenzando a entender
las diversas posibilidades de accién y
formacién que tiene la carrera que elegi
transitar, tanto al momento de formarme
como cuando me reciba, es una profe-
sién que trasciende diversas areas mds
alla de lo social y eso me resulta muy in-
teresante.

Pienso seguir transitando diversos cursos
mas alld de la facultad para volcarlos en
mi desempenio laboral y personal como
ahora mismo sucede con sexualidad e in-
troduccién a la comunicacién educativa y
comunitaria dentro de la instancia UdelaR
y la carrera de formacién actoral que estoy
cursando en paralelo a la facultad, desde
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esa multidisciplinariedad es que me gusta
posicionarme y pensar mi desarrollo pro-
fesional. Invito a Ixs demas a indagar en
las carreras que piensan estudiar e involu-
crarse en las diversas aristas que propone
su transito, siendo conscientes que mas
alld de formarnos como profesionales, nos
estamos formando como personas. Cues-
tionar cdmo nuestros diversos intereses
pueden amalgamar en nuestros proyec-
tos educativos. Ademas me resulta impor-
tante destacar que para llevar adelante tu
vocacion no necesariamente se necesita
poseer un titulo, es una cuestién que se
transita dia a dia y se puede llevar adelante
mediante acciones y proyectos en donde
puedas volcar cuestiones que te interesen
y disfrutes hacer.

Silvina Olivera
Tecnélogo Industrial
Mecdnico

Melo, Cerro Largo

Me esforcé un mon-
tén para sacar mis me-
jores notas y lo pude conseguir. Me encan-
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taron las materias que tuve este semestre,
fue algo completamente nuevo para miy
estoy muy entusiasmada para seguir con
mis nuevas materias, ahora mas teoricas.
ifExoneré mi primer semestre!! Mi mayor
obstaculo fue extranar a mi familia que se
encuentra lejos de donde estudio actual-
mente. Aprender a hacer las cosas sola e
independizarme fue una de las cosas que
mas coste en entender y asimilar, pero hoy
puedo decir que lo he podido tratar y pien-
so seguir adelante. Quiero ser el orgullo de
mi familia, y al ver la emocién de todos al
contarles que habia exonerado todas las
materias de este primer semestre, me dio
mas entusiasmo para seguir adelante, aun-
que los extrané un montoén, se que ellos
siempre estan ahi para mi. Otro de mis obs-
taculos fue encontrarme con una carrera
donde la mayoria de alumnos son hom-
bres, y por momentos me sentia un poco
sola, aunque tenia dos companeras mas
en el curso. Este fue un obstaculo que me
ayudo mucho a crecer como estudiante y
como mujer, porque supe afrontar todo co-
mentario y seguir adelante sin que eso me
afectara. El bafio que hay es de hombres.

Los becarios y la Fundacién, fueron como
una familia para miy una fuente de acompa-
Aamiento que fue muy importante en esta
etapa a donde transito y transité muchos
cambios, como el cambio de residencia y
de estilo de vida. Fueron ese lugar a donde
siempre queria llegar, pero nunca irme.

Me gusta mucho el control y la responsa-
bilidad de esta profesion, porque detras de
ella esta esa personalidad con la que me
identifico: ordenada, segura, precavida,
responsable y perseverante. Siento que es-
toy en buen camino y quiero seguir con mi
carrera. Al principio de mi carrera comen-
tarios y actitudes me hicieron pensar en lo
valiente que soy al hacer esta carrera, por-
que no me deje vencer por comentarios y
supe dar a conocer mi voz, tomar liderazgo
sobre la mujer y persona que yo quiero ser.

jEstoy muy orgullosa de mi!

Betiana Werner
Medicina

Nueva Helvecia,
Colonia

No sé como expresar-
lo en palabras, pero
realmente era imposible cumplir con ese
cronogramay aprender realmente en lains-
tancia presencial. Esto me llevé a tener que
re-organizarme continuamente y aprender
a encarar una materia tan compleja y esen-
cial como es anatomia, practicamente sola.
La mala organizacion se reflejé también en
los parciales, lo que nos llevé a continuas
asambleas agotadoras. Realmente terminé
cansada, y experimenté por primera vez
una real crisis vocacional. Pero ahi es don-
de entran los logros, con mucho trabajo en
terapia e instancias de charla con mi tutora
y Cecilia, logré reencontrarme con las ra-
zones por las cuales amo la medicina. Otro
logro es mi ya completa adaptacién a Mon-
tevideo y hasta diria a la vida universitaria.

Realizo mi trabajo comunitario en el Centro
Hospitalario Pereira Rossell como apoyo en



el 4rea de fonoaudiologia. Tengo el placer
de tener como referente a la Lic. Claudia Bri-
tos ex becaria de Chamanga, estoy muy feliz
del vinculo que formamos, realmente se ha
vuelto como una segunda tutora, comparti-
mos un montén y me siento super conteni-
day cémoda con ellay con sus compafrieras
de trabajo, me encanta el ambiente creado!

Atesoro mucho los vinculos con todas las
personas que conociy todo lo que aun sigo
aprendiendo. Chamanga influyé en un cre-
cimiento positivo en la persona que soy
hoy como estudiante y futura profesional,
igracias por haberme dado la oportunidad!

Bianca Gomez
Magisterio / Rivera

Mi tutora de Illama
Bianca, ex becaria, con
la cual tenemos buena
comunicacion. Es bue-
no tener ese apoyo de alguien que estuvo
en el mismo lugar que uno esta, es recon-
fortante. Realizo mitrabajo comunitario en
el Proyecto Caqueiro, ubicado en barrio Ca-

queiro ( Rivera). Es una Institucion abierta
a nifos y jévenes de bajos recursos de las
zona. La intencion es integrar y direccionar
para que sean personas de bien, para que
no entren a las drogas. Cuentan con profe-
sores de futbol, basquetbol, capoeira para
los nifos y una escuela de buenos habitos
para los jovenes; también cuentan con
apoyo pedagdgico, donde trabajamos en
algunas areas de aprendizaje que el nifio
tenga dificultad en la escuela, trabajamos
con manualidades. La experiencia de tratar
con nifos en si es increible, siento que es
una buen entrenamiento para lo que se
viene, tener varios puntos de vista de algo,
aprender a ver de forma mas sencilla una
problematica, como ellos lo hacen, trabajar
temas de diferentes dreas con situaciones
cotidianas.

La fundacién nos brida un apoyo mas que
econémico, emocional, los encuentros
mensuales, instancias online nos acerca y
nos transmite seguridad, personalmente
es como un shock de motivacién, compar-
tir anécdotas con companeros que estan
pasando por la misma etapa e incluso ya

Gen. 2022 / Ida Holz

estan a punto de terminar sus estudios me
demuestra que todo depende de nuestro
esfuerzo y ganas de prosperar. 6- Es mi pri-
mer afno como “universitaria “, me encontré
con una realidad completamente diferente
a la del liceo; en principio fue complicado,
me frustre muchas veces cuando no logra-
ba entender temas que eran importantes
para mi formacién, me presionaba por
creer que si no podia con todo le estaba fa-
llando a mi familia, a la fundacion también
que me eligié entre tantas otras personas
que se merecian tanto como yo. Es un afio
complicado para mi, muchas veces intenté
convencerme que todo estaba bien y que
nada pasaba, me doy cuenta que no me
gusta compartir mi dolor, pero de tanto
tratarlo casi me quedé trabada en él; fue
cuando pare para observar todo lo que me
estaba sucediendo desde que arranqué la
carrera; fui privilegiada q hacer parte de la
fundacion, estoy tan cerca de lo que anhe-
laba desde chica y trate de concientizar-
me que siempre voy a tener que enfrentar
obstaculos. Agradezco a Chamanga por la
oportunidad, por Cecilia, Alejandra, Kathy
que siempre estan para aconsejarnos y au-
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xiliarnos en todo, el camino es mas liviano
con ustedes

Eduardo Cocorel
Tecnélogo Agricola
Ganadero

Paraje Gaetdn, Rivera

En este primer semes-
tre me ah ido muy
bien, en lo personal supero mi expectativas
me ha ido muy bien en las calificaciones, y
en cuanto lo aprendido me ha gustado y
eh ido entendiendo el porqué de las cosas
técnicamente y cientificamente.

El trabajo Comunitario lo realizo en la Es-
cuela Agraria Sarandi Grande, el curso esta
orientado como Técnico Agricola Ganade-
ro donde yo realizo mi trabajo comunitario
es en la Huerta y en el Tambo cuando me
asignan tareas.

En lo personal estoy muy agradecido por
ser becario de Fundacién Chamanga ya
que me ha permitido realizar esta voca-
cion de Futuro técnico Agricola Ganadero,

ya que si no fuese por la beca que estoy
recibiendo no podria estudiar lo que me
gusta todo lo que tiene que ver con la
produccién agropecuaria. en un mundo
que avanza, Uruguay tiene que formar
técnicos especializados en el rubro de la
produccion.

Fabiana Manzi
Magisterio
Tacuarembo

Mi tutora es directora
de la escuela N° 25 de
Quiebra Yugos, Tacua-
rembd, por lo tanto es alguien completa-
mente cercana a mi vocacion, ya que es
docente. Desde el momento que conoci a
Leticia fue ampliamente abierta y amable
conmigo. Contandonos su historia de vida,
como lleg6 a la carrera, y demostrando ese
perfil solidario que caracteriza a Chaman-
ga. Con ella fue la primera vez que conoci
la experiencia de un maestro de manera
mas cercana ya que no tengo familiares ni
conocidos que se dediquen a este trabajo,
me senti en confianza con ella contando-

le también experiencias de mi vida como
estudiante asi como mi vida personal. Se
puso a la orden para brindar ayuda tanto
en la practica desde los conocimientos, asi
como materiales para los recursos (impre-
siones, hojas, papeles etc.) como libros. Un
aspecto que considero pertinente recalcar
es que fue Leticia quien me puso en con-
tacto con la directora del Caif en el cual es-
toy realizando mi trabajo comunitario hoy,
es decir que ella tuvo una participaciéon im-
portante en mi busqueda y encuentro de
un lugar donde realizarlo, demostrando su
colaboraciéon completa ante mi situacion.

En lo que respecta a lo que he visualiza-
do en el trabajo comunitario, creo que los
maestros en educacién primaria tenemos
mucho que aprender de los maestros en
educacioén inicial, ya que ellos son la base
de la entrada a la institucién y normas del
nifo, que luego va a seguir en la escuela,
quede ampliamente sorprendida con la
forma de trabajo de las educadoras. Mas
alld de las tareas que desempend creo
que los aportes son reciprocos, tanto
del centro hacia mi, como de mi hacia el



centro, ellos me brindan una experiencia
completamente nueva y enriquecedo-
ra para mi formacién y yo les brindo mi
ayuda para la organizacién del mismo, asi
como una ayuda extra a la que cuentan
actualmente.

Chamanga me abrié sus puertas este afo
y la experiencia es completamente Unica,
mas alld del apoyo econémico que en mi
caso es fundamental para poder continuar
con mis estudios y mi vocacion, me adentré
en un camino y una forma de ver al mundo
asi como la vida completamente diferente,
vengo de Tacuarembo desde el interior del
pais y conocer Montevideo asi como con-
vivir con las demas personas de todos los
departamentos me abrié completamente
la cabeza como se diria, generando una
experiencia enriquecedora. La fundacién a
diferencia de las demas becas que puedan
existir, verdaderamente se preocupa por
sus becarios, no es solo el apoyo econémi-
co sino el seguimiento y apoyo humano,
sin dudas que es una experiencia que re-
comiendo a todos, ya que hay un trabajo
muy importante por quienes la conforman

para que te sientas acompanado, guiado y
sobre todo que te resulte agradable. Cha-
manga resalta lo importante de lo colec-
tivo y lo solidario, en un mundo cada vez
mas individual, asi que poder formar parte
de esto para mi es un placer.

Karen Costa
Profesorado Derecho
Salto

Me encuentro cursan-
do tercer aio de Pro-
fesorado de Derecho
y la verdad es un aflo con muchas mas exi-
gencias que las anteriores, pero voy bien.
Algo que no paro de mencionar es que gra-
cias a la ayuda de la beca pude elegir no
trabajar (manicurista) para poder estudiar
para los parciales muchas tardes de junio.
En la practica docente me va muy bien,
claramente reafirmo que es mi vocacion.
Gracias a la impresora que me compré les
llevo imagenes, articulos impresos y otros
materiales didacticos a mis alumnos. Me
he comprado fibras, borrador, papelografo,
cinta adhesiva, y muchos otros materiales
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necesarios para dar mis clases.

Mi tutora es Fanny Fernandez, y es mi pro-
fesora en CeRP de dos asignaturas, por lo
que la veo muy seguido y si bien no hemos
tenido encuentros puntuales siempre nos
tomamos minutos luego de la clase para
conversar sobre mis estudios, mi trabajo
comunitario, etc.

Ella es una persona muy carismatica y dis-
puesta y me ha ayudado siempre. Siempre
demuestra interés en saber cdmo estoy,
como esta mi hija y cada vez que regreso
de las reuniones mensuales me pregunta
qué estuvimos trabajando y demas.

Me han aliviado muchisimo la vida. Estoy
en paz, y agradecida a ustedes y a la vida
por darme la tranquilidad de la que no go-
zaba hace meses.
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Katerine Alexandrino
Tecnélogo Quimico
Durazno

En el transcurso del
primer semestre de
la carrera me ha ido
bastante bien, tanto en las actividades de
laboratorio, entrega de informes, presen-
tacionesy parciales, me he sentido muy a
gusto en ella. Como logros definiria obte-
ner buenas notas en la realizaciéon de ac-
tividades y parciales, debido a el esfuer-
zo. Los obstaculos que me he encontrado
y seguro a lo largo de la carrera me los
seguiré encontrando son la cantidad de
temas que se deben estudiar en un perio-
do corto para un parcial, lo que conllevo
a tener una organizacién horaria. Mi plan
de estudio para este segundo semestre
es mantener y/o mejorar mis habitos de
estudio, para asi seguir avanzando en
esta bellisima carrera.

Desde que me informé mi tutora del
trabajo comunitario en el Laboratorio,
quedé fascinada, me parece muy enri-
quecedor el estar en el laboratorio fuera

del horario de clase. Se aprende mucho
del funcionamiento del laboratorio y sus
materiales. Mis aportes a la instituciéon
serian mantener el cuidado de los labo-
ratorios y sus materiales. Es evidente que
un laboratorio contiene aparatos fragiles
y de un alto presupuesto que se deben
tratar con cuidado.

El amor hacia mi carrera crecid, es un
mundo que me tiene fascinada, por lo
tanto mi vocacion es mas solida, cada dia
estoy mas segura de que quiero ejercer
en un laboratorio y/o industria como Tec-
néloga Quimica, que a pesar de ser corta
su duracién de preparacion, la carrera es
muy completa y con amplitud en ofertas
laborales. Y gracias a la obtencién de la
beca es que puedo decir que estoy es-
tudiando de lo que quiero trabajar. Me
abrid las puertas a esta oportunidad y es-
toy sumamente agradecida de que con-
fien en que puedo lograrlo.

Rodrigo Castro
Tecnélogo Informdtico
Libertad, San José
Gracias a Chamangd
pude despreocuparme
un poco menos de la
incertidumbre de si podia seguir estudian-
do o no y eso eventualmente me ayudo a
enfocarme mas en lo que debia hacer. Las
calificaciones salieron como queria y gracias
a eso puedo cursar en la préxima segunda
mitad del ano todas las materias sin previa-
turas, podria decir que tuve algunas peque-
nas dificultades sobre todo en como gestio-
naba mi tiempo pero nada mas alla de eso.

El mayor logro a parte de aprobar las mate-
rias cursadas fue aprender, personalmente
creo que este fue el semestre mas intere-
sante de los que he cursado hasta el mo-
mento a nivel de contenido donde me nu-
tri de varios conocimientos que reforzaron
mis habilidades.

En lo que refiere a obstaculos como men-
cioné antes, tal vez no fui muy eficiente



en como gestionaba mi tiempo y por mo-
mentos me sentia un poco saturado con
tareas y cosas a realizar o también en como
estimaba una entrega que al final me ter-
minaba llevando mas tiempo. Luego a ni-
vel curricular hay temas de algunas mate-
rias que no comprendia o no lo terminaba
comprender por completo pero luego con
la practica y el repaso se solventaba.

Hago mi trabajo comunitario en un Jardin
de Nifos llamado la “Casita” en la ciudad
de San José. Por lo general me encargo de
dar apoyo a la asistentes sociales que alli
trabajan ,el apoyo consta en ayudar a que
una actividad fluya sin parones constan-
tes que los nifos puedan causar, también
préximamente probablemente obtendré
un espacio en el que haré una actividad
o especie de taller de programacién en
Scratch orientado a nifos. Yo creo que el
contacto humano, sin dudas eso fue muy
importante y lo sera en el futuro en el am-
bito laboral, el tratar con personas ,comu-
nicarse, coordinarse ,el hecho de tratar con
ninos sin dudas fue un reto para mi que
me ayuda a adecuarlo a hablar de distintas

forma con el publico con el que trato.

Maria José Bitancourt
Profesorado Idioma
Espariol / Artigas

’ La obtencion de la
beca fue algo mara-
villoso, fue como un
premio por todo el esfuerzo que he reali-
zado durante estos tres afios de carrera. La
beca me dio la oportunidad de obtener los
materiales de estudios que necesitaba y
me entusiasmo a seguir adelante.
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Todos los dias me levanto feliz y siento que
tengo un propésito a cumplir que es

mi vocacion y finalizar mi ciclo de forma-
cién docente.

Gracias a la beca tuve la oportunidad de
conocer a mis compafneros, conoci

otras realidades y generé mucha experien-
cia para tratar con otros y también

aprendi al exponerme mas en publico.

Gen. 2022 / Ida Holz

Mariana Linares
Profesorado Quimica
Guichon /Paysandu
Realizd el trabajo co-
munitario en IPRU
Regional Litoral Norte,
ubicado en Catalina Harrigue en la ciudad
de Salto, el centro tiene como objetivo
apoyar a jévenes de diferentes edades, me-
nores de 18 ainos, la mayoria se encuentran
desafiliados a la educacién formal y pro-
ceden de un contexto critico. Como beca-
ria, desarrollo la labor de tallerista, con el
fin de apoyar a los demas instructores del
centro o plantear actividades. En cuanto a
los chicos que pertenecen a la institucién,
nuestro vinculo se ha establecido desde re-
ferente-jovenes. He visualizado distintas si-
tuaciones que usualmente en los liceos de
practica no se ven, por ejemplo he descu-
bierto jévenes con problemas de consumo,
ninos autistas, con dificultades para apren-
der, chicos que no saben ni leer ni escribir, y
demas, lo cual ha influido sobre mi persona
positivamente, ya que he indagado sobre
las diferentes probleméticas y me ha lle-
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vado a reflexionar desde una perspectiva
personal y profesional, como docente, en
cuanto a c&mo manejar estas situaciones si
fuese el caso en el aula de una clase.

Lucia Alvarez
Magisterio/Las Piedras,
Canelones

En esta etapa del afo
considero que algu-
nos de mis logros fue-
ron el desarrollo de mi postura docente,
mis calificaciones, mi desenvolvimiento
en el Caif, mi mudanza a Montevideo, for-
mar un grupo de estudio muy bueno. Si
pienso en obstaculos desde el principio
del semestre educativo, pienso en la carga
horaria que estaba acompafada de largos
viajes de Canelones a Montevideo y vice-
versa. Actualmente, ya no es un obstaculo
porque me encuentro en Montevideo, aun-
que la carga horaria es la misma, el pano-
rama es totalmente diferente estando aca.
Puedo ver una mejora en mi rendimiento
académico, que estd asociado a que estoy
descansando bien y cuento con mas tiem-

po para emplear al estudio. Por otra parte,
uno de los obstaculos mas grandes que me
ha tocado transitar fue el fallecimiento de
mi abuelo, que sucedié en el periodo inicial
de los parciales, por lo que se me hizo muy
dificil sobrellevar la situacion.

Estoy realizando mi trabajo comunitario en
el CAIF"BOROCOTO" que cuenta con el Pro-
grama de Experiencias Oportunas dirigido
a nifos de 0y 1 afo y salas para nifos y ni-
Aas de 2 y 3 afos. Me encuentro en sala de
3, acompanando y colaborando en la tarea
de la educadora. El vinculo establecido con
la poblacién de Borocoté es muy bueno.
Mi referente Paula es muy atenta, siempre
busca involucrarme en las actividades con
los nifos y con el cuerpo docente. En Bo-
rocotd hay un ambiente de trabajo muy
colaborativo, unido y lindo, lo que hace
que uno se sienta a gusto también. Con los
nifnos hemos desarrollado un vinculo muy
lindo desde el amor y el respeto. Gracias al
trabajo Comunitario pude enfrentarme a
esa rotacion con herramientas que apren-
di alli, puesto que la carrera de Maestro en
Educacién Primaria no ensefia nada sobre

Educacidn Inicial. En el CAIF, observando
el trabajo de las docentes con los nifos y
nifas es que aprendi estrategias que pude
aplicar en la escuela. La experiencia que
estoy recibiendo en Borocoté es esencial
para mi formacion, esa experiencia es la
que realmente forma.

El vinculo que se construye en Chamanga
es desde la escucha, la ayuda, el acompa-
fAamiento, la seguridad. Realmente muy
preciado porque no se limita a la otorga-
cion de una beca econdémica, sino que se
siente el lado humano a través de la forma
de acompanar y estar presentes.

Postularme a Chamangd, considero fue
una de las mejores decisiones que he to-
mado. La fundacion me abrié un camino
de oportunidades que antes me parecian
inalcanzables. Chamangé brinda un apo-
yo econdmico que otorga seguridad a la
continuidad de los estudios, destinando
el mismo al transporte, alimentacién, ma-
teriales, etc. Pero ademads, brinda un apoyo
humano, te ofrece motivacion, seguridad
y un espacio con personas a quienes re-



currir para cualquier situaciéon de la vida
que acontezca. Ahi se encuentra el valor de
Chamangad, no se limita a ser una beca de
apoyo econdmico, sino que posee un lado
humano que la caracteriza. Ser becaria me
permite dar continuidad a mi carrera de
formacion docente. Gracias a esta oportu-
nidad aprendi y ensefié, tanto en la escue-
la como en el CAIF. También, algo esencial
que destaco es el conocer personas y nue-
vas perspectivas. Entre los becarios, vamos

tejiendo conexiones que, sin duda, son de
lo mas valioso. Gracias al trabajo comunita-
rio, puedo seguir formadndome desde otra
Optica, desarrollando las herramientas ne-
cesarias para afrontar el desafio de enseiar
en la primera infancia. Esta enriquecedora
experiencia ha cautivado y fortalecido mi
personalidad, y me ha permitido nutrirme
de sus ensefianzas, que me proporciona a
su vez, la seguridad de que es acd donde
quiero estar. La Fundacion Chamanga ofre-
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ce herramientas a jovenes vocacionales
que aportan a la formacion académica. En
el trayecto surgen experiencias significati-
vas para nuestro crecimiento. Gracias a la
Beca pude tener la excelente oportunidad
de seguir formandome, continuar mis es-
tudios, ayudar en casa, conocer personas
maravillosas, conectarme con otros y sentir
el apoyo y el interés de la fundacién que es
meramente reconfortante en este camino.
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Reunion Anual de Tutores

El 3 de mayo se realizé por zoom la reu-
nion anual de tutores y referentes de los
trabajos comunitarios. Luego de una pre-
sentacién institucional cada participante
compartié inquietudes, expectativas y ex-
periencias en torno a este rol. Se rescaté el
factor humano de dicha tarea y la impor-
tancia que esto tiene en el ano de beca de
los y las jovenes.

Compartimos algunos
testimonios:

“Mi agradecimiento por permitirme ser parte
de este grupo y esta organizacion que tiene
estos objetivos tan loables de promover la
educacion en los jévenes, y aportar mi grani-
to de arena desde mi rol, por lo poco que sea
entre todos logramos los objetivos...gracias”

“Yo hace un montdn de arios estoy en Cha-
mangd, que me dan el honor de participar y
dar una mano. Me han tocado una variedad
muy linda de tutoriados, cada uno con sus
fortalezas y debilidades.. .el gran desafio de
esto es ayudarlos a que ellos descubran esas
fortalezas y debilidades”.

“..Como también soy docente de la carrera,
ahi es donde se establece la mayor conversa-
cién, hay una gran variedad de experiencias,
tiene que ver con el grado de avance de cada
estudiante. Los becarios que recién ingresan
tienen muchas dudas, los que estdn mds
avanzados sus preocupaciones son mds por
el campo profesional, por el posible campo
laboral. EI acomparfiamiento tiene que ver
con ayudar a vencer algunos temores, otras
con lo vocacional propiamente o apoyar la
experiencia del voluntariado y promover
la experiencia de extensién universitaria. A
muchas becarias las vuelvo a encontrar mds
adelante en el rol de orientador de sus tesis
de final de grado”.

“Me recibi hace un par de meses y creo que mi
aporte es acompanar a la becaria desde la cer-

cania de haber sido estudiante, vincularla con
referentes dentro de facultad, docentes, cono-
cidos, amigos y espacios importantes donde
transitar. También ayudar en cémo irse mane-
jando con las evaluaciones y le voy mostrando
la realidad de la vocacién mds adelante, por-
que muchas veces cuando se ingresa a la carre-
ra no tenemos mucha idea del campo laboral
futuro. Es un orgullo ser tutora de Chamangd,
yo fui becaria en dos oportunidades, y el rol es
muy rico y el vinculo se mantiene mds alld del
vinculo con Chamangd, te abre muchas puer-
tas. Estd bueno acompanar a los gurises. Estoy
tratando de construir el rol de tutora, ir acom-
panando en lo humano y lo académico, apren-
diendo juntas y acompafidndonos”

“Un placer compartir este espacio con ustedes,
con tanta variedad de experiencias y vivir la
riqueza del intercambio. Para mi es la primera
experiencia como tutora y cuando el becario
me preguntd si yo podia acompanarlo, me
dijo “yo sé que tenés muchas cosas pero pensé
en vos”y cémo no lo voy a decir que si...no lo
dudé...Aqui estoy construyendo el rol del tu-
tor, aceptando el desafio y para adelante. Mu-
chas gracias por la oportunidad’”.



"Acompano a Chamangd desde hace muchos aios, es una actividad espiritual-
mente muy enriquecedora, que dinamiza nuestras vidas cotidianas...con las
tutorias. ..poniendo en juego también nuestras fortalezas y debilidades. . .jugdn-
dolas ahi con el tutoriando y tratando de salir juntos de estas vicisitudes de lo
humano. En arte esos territorios son los mds desafiantes y los mds estimulantes.
No tenemos pruebas y el desafio de un territorio polimdrfico siempre nos genera
desafios interesantes”.

“Contenta de poder seguir acompanando. Resalto eso de dinamizar la vida coti-
diana.. .te llega el tutoriado y te reseteds. . . tuviste otra experiencia, te renueva la
cotidianidad'”.
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Tutores 2021 por areas

de vocacion

Arte y Artesanias
Magali Pastorino
Alan Platcha

Agro y Veterinaria
Lucia Cordero

Ciencias y Tecnologia
Jorge Groisman
Daniel Villanueva
Sandra Ruiz

Marco Scavino
Daniel Diaz

Ciencias Sociales y
Humanas

Gustavo Machado
Deivis Ospitales

Educacion
Adriana Pérez
Cecilia Garbarino
Fanny Ferndndez
Andreina Martinez
Bianca Gonzalez
Leticia Texeira
Leticia Mora

Salud

Gabriela Mina

Ana Karen Camacho
Carina Maestro
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TrabaJo comunitario

Todos los afnos muchas Organizaciones de la Sociedad Civil,
Centros Educativos y Colectivos de todo el pais nos abren
las puertas para hacer posible que los becarios y becarias
puedan dar una mano gratuitamente en lo que se necesite.
Componente fundamental de la Beca de Chamanga: “mi
vocacion no solamente es para el crecimiento personal, sino
que también para ser dada al otro, a la comunidad, en pos del Club de ninos “El Tanel”
desarrollo del pais.”

/ Mercedes

Centro Juvenil IPRO / Salto
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«  Grupo de Arte para Mujeres Casavalle
«  Centro Hospitalario Pereira Rossell
+  Asociaciéon Down

+  Gurises Unidos

«  Complejo SACUDE, Casavalle

+  Fundacién Chamanga

+  Caif Borocoto

« Liceolvo

+  Pérez Scremini

«  Facultad de Ingenieria

+  Asociacién Civil C1080

«  Club de nifios “La casita” San José”
«  Escuela especial 81 Durazno

«  Laboratorio Utec Paysandu

«  Escuela N°45, Playa Verde

«  Club de Ninos“El tunel”

«  Escuela Agraria Sarandi Grande

«  Obra Caqueiro, Rivera

«  Caif“Pollito Azul"Tacuarembd

+ Liceo José Alonso y Trelles, Tala

« Liceo 1 Departamental de Florida
+  Centro juvenil IPRU Salto

y ex becaria Claudi'a Britos « Liceo 2 de Artigas

tario en el Pereira Rosell

Terrenos de Trabajos Comunitarios 2022

Becaria Betiana Wernery €x
referente del trabajo comunti
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Taller de Habitos Saludables
“Somos lo que comemos”

El sdbado 23 de abril la reunién mensual de
becarios y becarias consistio en un taller de
habitos saludables denominado “Somos lo
que comemos” dirigido por la Lic. en Nutri-
cién Fernanda Lemes.

Comenzamos con un rico desayuno sa-
ludable, granola, frutas, yogurt y agua.
Luego tuvimos un momento de relajacion
guiado por la becaria Mercedes Cibils, que
es maestra de Reiki, y después abordamos
temas vinculados a la nutricion, distintos
tipos de alimentos, sus propiedades, can-
tidades recomendadas, mitos y economia
doméstica.

En un segundo momento se present6 el
Proyecto de Investigacion “Abordaje y for-
talecimiento de trayectos de vida a partir

de los intereses de formacién de adoles-
centes de barrios vulnerables a la violen-
cia’, presentado durante al afo 2021 a la
Comision Sectorial de Investigacién Cienti-
fica (CSIC) de la Universidad de la Republica
(UdelaR), que pretende contribuir a la con-
solidacién de las trayectorias educativas
adolescentes que viven y crecen en contex-
tos de gran vulnerabilidad social.

Se invita a los becarios y becarias a formar

parte del mismo y realizar un conjunto de
talleres en diversas instituciones educati-
vas de ensefianza media (Liceo y UTU) en
los que, partiendo de los intereses educa-
tivos de adolescentes de contextos vulne-
rables, y del contacto con experiencias de
otras y otros jévenes que atravesaron dicho
proceso, se logre desarrollar motivaciones
para el estudio, fortalecer la relacién con el
saber y la proyeccion personal en el siste-
ma educativo.



Se espera, como resultado del presente tra-
bajo, generar una politica de proteccién de
la violencia y de seguridad humana basada
en la estrategia de fortalecimiento y con-
tinuidad de la trayectoria educativa de los
adolescentes vulnerables a la violencia de
estos territorios, tomando en cuenta los re-
cursos y posibilidades sociales y educativas
existentes en los mismos. (Nilia Viscardi).

Agradecemos al Equipo del INJU que nos
prestd el espacio para compartir esta ins-
tancia, logrando ademas que nuestros be-
carios y becarias conozcan otro lugar en
Montevideo que ofrece actividades para
los y las jovenes.

De turistas en Montevideo

El sébado 21 de mayo hicimos un recorrido
por 18 de Julio y Ciudad Vieja.

Visitamos el mirador de la Intendencia de
Montevideo, ubicado en el piso 21, desde
el que divisamos la ciudad, reconocimos
edificios emblematicos y disfrutamos del

sol de la mafnana en la altura.

Luego comenzamos a transitar 18 de Julio,
aprovechando que por ese dia se convertia
en peatonal.
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Lorena Curbelo, becaria que cursa su ul-
timo afo de Profesorado de Historia, nos
transporté a la Epoca Colonial y nos enri-
quecié con nuevos conocimientos acerca
de la arquitectura y del estilo de vida de
aquellos anos.

Nos detuvimos en Plaza Cagancha, en Plaza
Fabini, en Plaza Independencia, desde don-
de pudimos apreciar también el Teatro So-
lis. Atravesamos la Puerta de la Ciudadela y
nos adentramos en la Peatonal Sarandi.
Ingresamos a la Iglesia Matriz y continua-
mos el viaje por la renovada Peatonal Pé-
rez Castellano hasta llegar al Mercado del
Puerto, donde cerramos la jornada con el
almuerzo tipico del lugar.

La intencidn de este paseo fue que los beca-
riosy becarias pudieran apropiarse de nues-
tra capital, quienes vienen Unicamente a es-
tos encuentros mensuales pudieran conocer
un poco mas y quienes se mudaron a Mon-
tevideo por primera vez pudieran encontrar
lugares para disfrutar el dia a dia.



Gen. 2022 / Ida Holz

Reunién mensual junio
Continuamos conociéndonos
y Taller de Economia
Financiero-Doméstica

El sdbado 18 de junio nos encontramos en
una nueva reunién mensual de la Genera-
cién 2022. La jornada se centré en dos mo-
mentos, en una primera instancia hicimos
una secuencia de presentaciones y poste-
riormente tuvimos un taller de Economia
Financiero-Doméstica.

Para la actividad de las presentaciones,
dias previos a la reunién les anunciamos
a los becarios y becarias a quiénes debian
presentar. La generacién cumplié con la
consigna de forma muy creativa, contamos
con variados formatos de presentaciones
en power point, prezi y programas del esti-
lo, videos, adivinanzas e incluso un becario
hizo pasar al frente a una de las compa-
Aeras para que pudiéramos apreciarla de
cerca y escuchar los datos mas relevantes
sobre ella.

Disfrutamos mucho de esta dindmica que
nos permitié conocer un poco mas a cada
becario y becaria, sus gustos, sus pasatiem-
pos y su entorno.

Luego pasamos al taller de Economia Fi-
nanciero-Doméstica dictado por la Cra.
Inés Kent, amiga y especialista de Chaman-
ga. Agradecemos la planificacién de esta
actividad, pensada especialmente para
responder inquietudes de los becarios y
becarias, los tips para la distribucién de
nuestros ingresos y ayudarnos en la organi-
zacion del tiempo en cuanto a las compras,
los momentos de estudio y de dispersion.

Taller de Género y Diversidad

El sdbado 06 de agosto se realizé la reunion
mensual de becarios y becarias en la plaza
Las Pioneras. Se desarrollé un taller sobre
la tematica de Género y Diversidad, llevado
adelante por la especialista Sociéloga Lucia
Pérez y el Sociélogo Joaquin Alonso.

Se trabajé en un entorno de respeto, con-
fianza y apertura desde nuestras propias
experiencias y allegados, buscando proble-
matizar y visibilizar situaciones de violencia
que afectan nuestras vidas.




Presentacion de los Trabajos
Comunitarios

El sdbado 03 de septiembre nos convocé un
nuevo encuentro de la Generacion 2022, en
esta oportunidad con motivo de presentar
los terrenos de trabajo comunitario de cada
becario y becaria, que se llevan a cabo en
varias localidades de nuestro pais.

Eltrabajo comunitario es un aspecto esencial
de la beca de Chamanga que los becarios y
becarias deben realizar como contrapartida
del apoyo que reciben y a su vez constituye,
en muchos casos, un primer acercamiento al
campo laboral en el area de su vocacion. Lo
consideramos de suma importancia, ya que
permite descubrir otras realidades cultura-
les y sociales, y adquirir una dimensién mas
colectiva de su disciplina.

Desarrollamos la actividad en un salén de
la Facultad de Ingenieria, lo que también
nos permitié conocer el centro de estudio
de algunos/as becarios y becarias.

Contamos con variadas presentaciones que

nos acercaron a las instituciones de trabajos
comunitarios, sus cometidos y las poblacio-
nes con las que se trabaja, asi como también
la tarea con la que contribuye cada becario
y becaria. Préximamente este material esta-
ra disponible en nuestra pagina web para
compartirlo con todos y todas ustedes.

Visitamos el SACUDE

En el marco de las reuniones mensuales,
una que hacemos todos los afios y que
también es muy pedida por cada genera-
cién de becarios/as, es visitar alguno de los
trabajos comunitarios.
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En esta oportunidad conocimos el Complejo
Municipal SACUDE. Ubicado en el Barrio Mu-
nicipal de la cuenca de Casavalle, se trata de
un proyecto sociocomunitario cogestionado
que apuesta a mejorar la calidad de vida de
los vecinos y vecinas desde diversos aspectos.
El SACUDE nos viene acompanando como
terreno de trabajo comunitario hace algu-
nos afnos y cada becaria que ha pasado por
alli ha quedado fascinada con la propuesta
y su funcionamiento.

Cerramos el dia visitando a los y las amigas
de Punto Corazén; conociendo también
otra forma de vivir el voluntariado.
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Paseo de Fin de Ao
Humedales de Santa Lucia

El pasado sabado 05 de noviembre realiza-
mos el ya clasico paseo de fin de ano con la
Generacién 2022 “Ida Holz".

Conocimos los Humedales de Santa Lucia
contando con una visita guiada de Jorge,
un guardaparques vocacional, contagian-
do el entusiasmo por toda la reserva natu-
ral del lugar.

Luego del almuerzo compartido, llegé el
momento de la evaluacion de fin de ano,
reconstruyendo juntos/as el afo transcurri-
do. Momento emotivo y gratificante al ver
los avances de cada uno/a de los becarios
y becarias.

Este momento fue motivado con frases de
Ida Holz. Los becarios/as se identificaron
con algunas de estas frases, iluminando la
evaluacion.

Compartimos algunas de ellas:

« Todos los dias vamos a ver un cambio
y la adaptacion a eso es necesaria.

«  Nosabemos hacia déonde vamos... lo
que tenemos que hacer es caminar...
seguir entendiendo y aprendiendo,
teniendo como factor fundamental la
educacion. Son los jovenes los que van
a recibir la realidad del mariana.

«  Noesun esfuerzo, es un regalo que se
nos hace poder participar en algo que
signifique un futuro mejor.

o Desde la escuela, el liceo, la univer-
sidad, todo lo que yo soy me lo dio la
educacion publica.

«  Eneste mundo tan cambiante la ma-
yor herramienta que tenemos es la de
adaptarnos al cambio.

Los artistas cuando trabajan hacen
cosas nuevas, arriesgan permanente-
mente el futuro, en cada de uno de sus
trabajos. Eso me ayudo a sentir que
era posible caminar hacia un nuevo
mundo.

Es necesario aceptar que estamos en
cambio permanente. Por tanto noso-
tros también tenemos que cambiar
permanentemente.

No podemos hacer nada solos... Todo
se hace con otros.
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No podemos hacer nada solos...
Todo se hace con otros.
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El fin de semana del 05 y 06 de marzo, se desarrollé el 15° Campamento
de Integracion de Chamanga a 14km del centro de Montevideo y a
metros de la Playa Zabala, instalaciones que pertenecen a la Posada de
Campo Otro Mundo.

Contamos con la participacion activa de los becarios y becarias de la Gene-
racion 2022 “Ida Holz"y con la organizacién de un grupo de ex becarios y
ex becarias junto con el Equipo de Chamanga.

El clima nos acompaiid y logramos realizar todas las actividades planifi-
cadas: recreacién, caminata hasta la playa, piscina, reunion mensual de
becarios y becarias, fogdn, baile de disfraces, cierre y evaluacion.
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Querida Xenia...

Comenzamos el ano despidiendo a Xenia Itté.
Junto con la fundadora Anne Marie fue parte
del recorrido de Chamanga.

Sensible, humana, comprometida con su lucha por
un pais mas justo y solidario. Aho de despedidas, de
movimientos que nos hacen reacomodarnos para
continuar con la satisfaccién de haber caminado y
aprendido junto a ellas.
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Como todos los afos en los meses de junio, julio y agosto todo
el colectivo de Chamanga se movio para difundir el llamado a
BECAS 2023 a todo el pais.

Chamanga estuvo presente en diversos Medios de prensa es-
crita, Televisién, Radio y redes sociales.

También participamos de Ferias educativas, donde becarios/as y
ex becarios/as participaron representando a Chamanga, a saber:

«  Feria de becas académicas y multicultural UTEC en Fray
Bentos -V edicion MOVETE.

«  Feria de oportunidades 2020 Rocha - AUCI / Presidencia

«  Ciclointroductorio a la vida universitaria en campos de
Tacuarembbd.

« Jornada de integracion y Feria Propuestas Educativas
2023 - Liceo Los Olivos, Colonia.

Todos los lunes de agosto realizamos Charlas informativas re-
gionales por Zoom, con la presencia de becarios/as y ex beca-
rios/as de la zona, contando su experiencia.

s

el
Chamanga
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Frresentacion del Libro

=

El pasado 30 de setiembre se realizé la presenta-
cion del libro “Una beca para toda la vida”. Evalua-
cién de impacto cuantitativo de las becas de Fun-
dacion Chamanga en el marco del aniversario de
los 20 afos de vida.

Estuvieron como panelistas el autor del Libro:

— Marcelo Perera (Doctor en Economia por la Uni-
versidad de Alcala y Licenciado en Economia por
la Facultad de Ciencias Econémicas y de Admi-
nistracién de la Universidad de la Republica, In-
vestigador Senior en el Centro de Investigaciones
Econdmicas (CINVE) y en la Red Sudamericana de
Economia Aplicada. Docente.

— Alina Machado Doctora en economia, docente
e investigadora del IECON, UdelaR, integrante del
grupo Desigualdad y Pobreza dedicada a temas
de economia de la educacién.




— Cecilia Zaffaroni (ex decana de Facultad
de Ciencias Sociales y Comunicacion, ex
integrante de la Vicerrectoria del Medio
Universitario y ex directora del Programa
de Extension de la Universidad Catdlica,
Asistente social y docente).

- Rodrigo Arocena (ex rector de Universidad
de la Republica, Matematico, Cientista so-
cial, docente y co Fundador de Chamanga).

Moderadores: Deivis Ospitales (becario Ge-
neracion 2013-2014) y Valeria Aguilar (be-
caria Generacion 2014-2015).

El Rector de la Universidad de la Republica
Rodrigo Arim hizo la apertura del evento,
dando la bienvenida a todos y todas los/
las participantes al Paraninfo. Fueron casi
un centenar de personas. Agradecemos la
presencia del Director de la Direccién Ge-
neral de Desarrollo Rural (MGAP) Carlos
Raystrom, el Director de educacién de la
UTEC Amadeo Sosa, Decano de Facultad de
Agronomia Ariel Castro, al Director técnico
del Instituto Nacional de Estadistica Diego
Boal, ex Ministro de Educacion y Cultura Ri-

cardo Ehrlich, representante del Fondo de
Solidaridad Soledad Prats, Prorectora de
investigacion de UdelaR Cecilia Fernandez,
amigos/as, becarios/as, ex becarios/as, co-
laboradores, tutores/as, comision se selec-
cién, consejo de administracién, jurado y
publico en general. Agradecemos también
a muchos amigos/as y autoridades que, al
no poder asistir, nos enviaron mensaje feli-
citando por trabajo como la vicepresidenta
Beatriz Argimén, Ministro de Educacién y
Cultura Pablo da Silveira, Subsecretaria del
Ministerio de Educacion y Cultura Ana Ri-
beiro, Director de Educacion del MEC Gon-
zalo Baroni, Intendenta de Montevideo Ca-
rolina Cosse, Directora de Cultura de IMM
Ma. Inés Obaldia, Directora de Desarrollo
Social Mercedes Clara, Director del INJU
Felipe Paullier, Presidenta del Sodre Adela
Dubra, Representante de Uruguay del CAF
Francois Borit, entre otros.

Para la Fundacién es muy importante eva-
luar nuestras précticas, y poder dar a cono-
cer los resultados de esta tarea que silen-
ciosamente se viene realizando a partir del
esfuerzo de muchos/as.
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Al finalizar los/las expositores quedaron
disponibles a preguntas y comentarios, y
surgio una ola de testimonios de ex beca-
rios/as presentes en la sala, dando cuerpo
a las exposiciones.
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Compartimos algunos momen-
tos de los/las expositores:

Rodrigo Arim: “rescato la importancia de
este tipo de iniciativas como es la Funda-
cion Chamanga ya que presupone un en-
foque comunitario... y lo que hace es cola-
borar en un proceso de acompafnamiento
y de potenciacion de las vocaciones y deci-
siones que toman muchos jovenes en Uru-
guay. Es, por lo tanto, un momento para
festejar esa iniciativa. En este momento,
por supuesto, los principales responsables
son las politicas publicas, pero también
tenemos responsabilidades comunitarias
para poder dar respuesta a un contexto
que es claramente mas adverso con nues-
tros jévenes. Por lo tanto, termino agrade-
ciendo que hayan elegido a la Universidad
publica para hacer este evento”.

Marcelo Perera:“Comenzaron a tomar una
carrera para desarrollar una vocacion, sin
lugar a dudas es una de las decisiones mas
trascendentes que debe tomar una perso-
na. Estado de contrapesar los costos y los



beneficios de unaleccién que no esta exen-
ta de riesgos... Desarrollar una vocacién
no es una oportunidad al alcance de todos
los jévenes. Un hecho fortuito como una
ser, un lugar de bajos recursos, disminuye
las chances de que un joven se embarque
en un proyecto de formacién, indepen-
dientemente de su talento, de su esfuer-
zo y del beneficio neto que esa decisién
pueda reportarle a él y a la sociedad. Las
ayudas econdmicas a jovenes en situacion
de desventaja econémica pueden cambiar
esta realidad afectando sus decisiones de
formacion y equiparando las oportunida-
des de educacién y la sociedad. El trabajo
que estamos presentando hoy, muestra los
resultados de una reciente investigacion
en la que analizamos el impacto de un pro-
grama de becas en Uruguay.....

La accion de Chamanga logra cambiar la
suerte de los jévenes beneficiarios, diria-
mos que tiene un impacto positivo. Algu-
nos estudios muestran que las politicas de
becas afectan la probabilidad de matricu-
lacién, estudios terciarios o universitarios
y también pueden afectar el rendimiento

académico de los beneficiarios. Existe me-
nos investigacion sobre los impactos de las
ayudas a largo plazo, por ejemplo, en el ac-
ceso a un empleo de calidad o los ingresos
laborales de los jovenes beneficiarios. Por
otro lado, la eficacia de cualquier progra-
ma o politica concreta, también depende
de su disefo, de su implementacién, de
las caracteristicas de la poblacion objetivo.
Por lo tanto, al final del dia el impacto de
Chamanga o de cualquier politica es una
cuestién empirica. Hay que ir a los datos y
verificar. Esto es lo que propusieron desde
la Fundacion”.

Alina Machado: “Desde el punto de vista
del andlisis econédmico, los logros edu-
cativos se han destacado desde distintas
perspectivas. Se ha planteado por un lado
su relevancia intrinseca, en el sentido de
ampliar las libertades de las personas, esto
es, su capacidad para elegir la vida que
quieren vivir (esto lo planteaba Amartya
Sen). Por otro lado, también tienen im-
portancia instrumental, en el sentido de
que los logros académicos determinan en
gran medida las posibilidades laborales y

Gen. 2022 / Ida Holz

de ingresos de las personas. Pero ademas,
y particularmente cuando estudiamos algo
que se vincula a nuestra vocacion, deberia-
mos considerar el disfrute que nos genera
el proceso de aprender, y también el disfru-
te posterior, en las actividades que realiza-
mos. A esto se suma las menores tasas de
desempleo, mejores condiciones laborales,
mayores beneficios de los puestos de tra-
bajo, e incluso, mayores posibilidades en el
disfrute del tiempo libre.

Desde la economia se consideran los be-
neficios de la educacion no solo desde una
perspectiva individual. Los mayores logros
educativos redundan en beneficios para la
sociedad en su conjunto. Tanto por la ma-
yor productividad de la poblacién y sus
derivaciones en el crecimiento econémico,
como por el efecto de contar con poblacio-
nes mas formadas, en mejores niveles de
salud, sistemas democréticos fortalecidos
con mejores niveles de discusion y demo-
cracias mas robustas, mayores niveles de
cohesioén social, y menor criminalidad. To-
dos estos beneficios de la educacién se han
corroborado empiricamente.
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... Me parece relevante la disposicion de
Chamanga a evaluarse y a evaluar sus ac-
tividades y valorar sus logros. No es facil,
los que hemos trabajado en la evaluaciéon
de politicas a través de evaluaciones de
impacto, sabemos que las instituciones
no gustan de ser evaluadas ni de autoe-
valuarse, porque un analisis independien-
te siempre implica un resultado incierto y
riesgoso. Sin embargo, realizar evaluacio-
nes rigurosas es necesario para verificar si
se estd en el camino adecuado o si es nece-
sario realizar ajustes.

...Destaco también la transparencia en el
trabajo. En la medida que vas leyendo, van
surgiendo preguntas que se van respon-
diendo al avanzar en la lectura y en la lec-
tura de los cuadros”.

Cecilia Zaffaroni: “me parece muy valioso
que se haya generado una instancia como
esta para presentar los resultados. En pri-
mer lugar, por la importancia que tienen el
propdsito y los objetivos de esta Fundacion
y la problematica que apunta a atender.
Cuando se formé esta Fundacion ya era un

tema muy relevante el dar oportunidades
a los jovenes para poder continuar sus es-
tudios, seguir su vocacion. Si hace 20 afios
era importante, hoy es mas importante to-
davia. Yo creo que todos de alguna manera
somos conscientes de que brindar oportu-
nidades para completar sus estudios a los
jovenes uruguayos es hoy un problema ab-
solutamente critico... Por mas que se han
hecho muchas cosas, se han tomado ini-
ciativas, se han dado pasos, no parece que
estemos encontrando un rumbo claro para
salir efectivamente de esta situacion. Aqui
se juega el futuro, el presente de muchos

de nuestros jovenes hoy, y el futuro de to-
dos como sociedad, por eso no podemos
ser indiferentes a esta tematica.

La Fundacién Chamanga presenta el re-
sultado de este trabajo. Constituye, un paso
muy oportuno para ponerlo con todas las
fuerzas en la agenda y ver qué podemos sa-
car como aprendizajes de esta experiencia
realizada para proyectarnos hacia el futuro.

Es muy importante visibilizar estas expe-
riencias y valorar la sostenibilidad en el
tiempo de la Fundacién. Son experiencias



en pequena escala, pero no es nada menor
gue una organizacion de la sociedad civil
haya podido mantener un trabajo como
este a lo largo de 20 afos. Esto nos habla
de un esfuerzo y de un compromiso soste-
nido, que no es tan facil de encontrar.

En tercer lugar, me parece destacable el
que se realicen estudios como el que se
estd presentando hoy Marcelo. No siem-
pre estamos muy inclinados a realizar este
tipo de estudios porque nunca sabemos lo
que nos va a dar. La decisién de hacerlo y
de presentar la informacién publicamente,
habla de la preocupacién por evaluar con
seriedad los impactos. Es absolutamente
clave para poder aprender de la experien-
cia, realizar evaluaciones de impacto de la
labor desarrollada.

Este estudio es bien relevante por el objetivo
gue se que se propuso, o sea, por lo que pre-
tendia evaluar, por el rigor conceptual y meto-
dolégico con que esta hecho, con un esfuerzo
importante por controlar todos los factores
que podrian afectar la comparabilidad de las
muestras, hay un trabajo muy cuidado.

Sus conclusiones nos permiten constatar
que un trabajo como el que viene desa-
rrollando la Fundacién se justifica no so-
lamente por un sentido de justicia, de dar
oportunidades a aquellos que la necesitan
y que las merecen. Para quien lo quiera
mirar desde una perspectiva de resultado
econdémico, también se justifica, o sea, es
una buena inversién.

Destaco la complementariedad del estudio
cualitativo “Trayectorias de jévenes vocacio-
nales”-publicado en el 2016 -y este cuantita-
tivo “Una beca para toda la vida”. El primero
nos permite comprender la multi dimensio-
nalidad de los factores en juego a la hora de
dar continuidad a los estudios y sequir la vo-
cacién con sensibilidad social y el segundo
aporta elementos que permiten constatar
que el impacto final se logra. No solamente
es otorgar una beca, hay todo un proceso de
seguimiento, de acompanamiento, que lle-
va a que en estas dimensiones los becarios
puedan desarrollar su potencialidad, sus
capacidades y este es un factor explicativo
muy relevante de que el resultado econé-
mico sea el que Marcelo nos muestra ahora.
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Me surgen algunas preguntas: ;si se tra-
bajara no sélo con un sector tan rigurosa-
mente seleccionado, con una poblacién
mas amplia, se podria lograr este tipo de
resultados? ;Co6mo podriamos generar las
condiciones y capacidades, que se definen
como el “perfil del becario Chamanga” por
parte del sistema educativo en el proceso
previo? Si logrdramos que a nivel del pro-
ceso educativo este tipo de capacidades
se fueran desarrollando en muchos de los
jovenes que tienen hoy dificultades para
continuar con sus estudios, estariamos
creando la posibilidad de que luego la
asignacion de una beca genere mejores
resultados. Y evitariamos utilizar recursos
publicos o privados para otorgar becas que
después no se mantienen... de esta forma
impediriamos la desercion del estudiante.

También plantea como gran desafio el ge-
nerar un espacio donde se puedan inter-
cambiar andlisis de metodologias y resul-
tados con otras experiencias que se estén
realizando, o se hayan realizado en el pais,
tanto en el ambito publico como privado,
con respecto a mecanismos de apoyo para
completar estudios en funcién de los inte-



reses de los jovenes y de ampliar sus posibilidades de insercion labo-
ral. Que nos permita aprender y encontrar caminos. Tal vez puede ser
un poco utoépico plantear esto en un momento en que es tan dificil
romper chacras. Romper barreras y abrir ambitos de construccion
colectiva de alternativas y de caminos. Es por ahi que tenemos que
tratar de avanzar para que, en definitiva, empecemos a salir de una
discusion retérica. Hay una discusion conceptual en la cual parece
dificil llegar a acuerdos. Comencemos a trabajar a partir del apren-
dizaje que nos dejan las experiencias concretas y cémo podemos
mejorar el trabajo que estamos haciendo, cada uno en su ambito.
¢{Como capitalizar lo que ha realizado esta fundacién y otros en

términos de aprendizaje a partir de la experiencia para lograr
mejoras?.”

Rodrigo Arocena: “Seguramente muchos sentimos hoy en el
Paraninfo, la presencia de Anne Marie Sendic, ciudadana del
mundo y entrafiable amiga del Uruguay con cuyo corazén la-
tia al unisono. Anne Marie, entre muchas otras cosas que hizo
por este pais y por su gente, puso en marcha esta fundacién
con su energia y con un aporte extremadamente generoso.
Buscaba contribuir (era una docente de vocacién y de ex-
periencia) a que el Uruguay avanzara en materia de educa-
cién terciaria, en el sentido mas amplio

Chamanga hace un aporte enorme con la gente que apo-
ya, a la vista estd. También hace un aporte sustantivo de
otra forma: con la cantidad de gente que pone a trabajar



de manera voluntaria, creando un clima,
creando experiencias, creando identidad
colectiva. Esa cosa a menudo escasa en el
mundo de hoy. Todo eso no hace falta sub-
rayarlo, pero no hay que olvidarlo. Destaco
la contribucién de la experiencia Chaman-
gd a la educacién en su conjunto. Como ha
sido bien destacado en el estudio que nos
relne y en su comentario, es importanti-
sima la comparacién de las becas con los
ingresos previsibles del becario. Volver a
comprobar nimero mas ndimero, que es
una buena inversion invertir en educacion,
siempre es importante y cuando se hace
con cuidado, con rigor, convocando a los
hechos y cuestionandolo si hace falta, es
un gran aporte.

No menos importante es destacar, cdmo
surge con claridad del texto, que la beca
Chamanga mejora realmente la formacion
a largo plazo y las perspectivas de traba-
jo de calidad de los becarios. Esta es una
cuestién directamente vinculada con el
avance de la educacién en el pais y muy
especialmente con la generalizacién de la
formacion a nivel terciario.

Cémo se va a lograr, en un futuro no muy
lejano, que todas las personas que quieran
tengan la oportunidad de seguir apren-
diendo siempre? solo si se combina For-
macién con desempeno laboral creativo.
Es bueno saber que las becas Chamanga
hacen un aporte en este sentido.

Yo quisiera destacar que la experiencia
misma de la Fundaciéon es una mina de
oro de ensefanzas para los multiples pro-
blemas que tiene esta patriada de tratar
de generalizar, de democratizar el acce-
so a la educacion terciaria. Siempre en la
educacion terciaria hace falta algo que en
las grandes instituciones es muy dificil de
lograr: el seguimiento de cercania de la
gente. Mas ahora luego de la Pandemia. Yo
veo en la experiencia de Chamangd el valor
estd en ese seguimiento de cercania de los
becarios. Eso que a veces hace la diferen-
cia entre irse para la casa en algun fracaso
educativo o familiar o lo que sea y seguir
alli. Eso es invalorable. Chamanga no invo-
lucra solo los que estudian, involucra a los
voluntarios que quieren dar una mano con
eso... y que pull de experiencias que tie-
ne la Fundacion Chamanga, qué equipo..
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qué acumulado tienen en estas décadas!
Destaco el respaldo al acceso a estudios
terciarios de gente del interior rural. Gen-
te del interior rural que pueda acceder a la
educacién terciaria a cualquiera de sus mo-
dalidades, la Fundacién Chamangd tiene
alli cosas para aportar.

Ahora bien, cudl es el principal problema
de la educacién, aqui y en cualquier parte
a nivel terciario, es lograr apoyar que los
principales protagonistas de la educacion, o
sea, quienes aprenden, vayan construyendo
una actitud que lo lleve adelante. ;Cémo se
define esa actitud? Se reconoce en el perfil
Chamanga: actitud vocacional, actitud de
luchador, ser capaz de seguir adelante so-
cialmente, comprometido, auténomo, res-
ponsable. Si se logra eso, si se logra que la
muchachada y la no muchachada también
llegue a tener ese perfil, habra mil y un pro-
blemas adicionales de la educacién, pero lo
mas dificil ya estd resuelto. ;Por consiguien-
te, cémo se puede resumir todo esto? Y se
puede decir que aqui tenemos una peque-
fa experiencia fecunda con aporte grande,

Bravo, Chamanga.”






Resonancias de la presenta-
cion del libro “Una beca para
toda la vida”

Un dia de encuentro e intercambio se vivio
en la presentacion del libro “Una beca para
toda la vida". Evaluacién del impacto de las
becas de Fundacién Chamanga.

Ex becarios y becarias se hicieron presentes
en este evento que los involucraba directa-
mente. Felices de reencontrarnos, abrazar-
nos y contarnos de forma personal cémo
anda cada uno/a.

Compartimos una de las resonancias
luego de este dia, texto de Raquel Sche-
ttini, becaria Gen. 2005-2006 y actual tu-
tora y especialista de Chamanga:

“Cuando el camino con otros es posible:

Latinoamérica vive hoy diversos procesos
sociales que buscan el ejercicio de los dere-
chos humanos y la garantia de los mismos,
hacia una restitucién y en responsabilidad
de quienes tienen en sus manos las deci-
siones de cada pais, Uruguay no escapa

de estas realidades, donde sus habitantes
conservamos la esperanza de ver realida-
des mas equitativas.

En medio de transformaciones, reformas e in-
certidumbre de los dmbitos educativos, nos
encontramos con la Fundacién Chamanga
y su acumulado de experiencias de 20 afos,
trayectoria, trabajo en red y colaboradores
vocacionales ad-honorem que sostienen a lo
largo y ancho de nuestro pais, haciendo én-
fasis en aquellos lugares mas alejados, donde
la desesperanza habita frecuentemente.

Obtener una beca de Fundacién Chaman-
ga es asumir un compromiso con las vidas
de otros en nuestras vidas, ingresas desde
un yo preocupada por la situacién que mo-
tivd postularte a la beca y egresas con un
nosotros y el préjimo, esto hace la comu-
nidad chamangueia, te acompanan en tus
construcciones y se mete bajo la piel, por
tanto es, “Una beca para toda la vida”.

La presentacién de la evaluacién de impac-
to cuantitativo de las becas Chamangd hace
en este contexto latinoamericano y parti-
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cularmente uruguayo, un camino posible a
transitar como pais en el cuidado y logros
de las trayectorias educativas, cuidando lo
humano, acompafando esa construccion
de ser, a partir de otros y con otros, en el
reconocimiento de las diversidades y vul-
nerabilidades que la poblaciéon de jovenes
con edades entre 18 y 30 afos atraviesa y se
dificulta desentramar solos.

En el compromiso y responsabilidad social
que la Fundacién asume, se encuentra la di-
vulgacion y acceso a las sistematizaciones de
impacto cualitativo y cuantitativo, en pro de
contribuir a pensar posibilidades con quienes
tienen la toma de decisiones en nuestro pais.

Chamanga sigue de manera incansable,
con motivaciones que hacen de la tarea
cotidiana, la centralidad en los estudiantes
y la proyeccién educativa en el aqui y el
ahora, hacia un futuro posible para todos,
transformandolo en una actitud ante la
vida, durante toda la vida.”

Ed. Social Raquel Schettini - Mag. en Educa-
cién y Doctoranda - Ex becaria y Tutora de
Fundacion Chamangad



Gen. 2022 / Ida Holz

2014

Canal

ma fodo ewteno L 1 {

patica

S /s i
.';' %‘j_nz‘.“.’gwgr ] ’

Fernandez, ex becaria
José / Educadora social

Recibimiento de Melisa Marichal ex becaria
16 / Florida / profesora de Biologia
Recibimiento de Maria
Generacion 2019/ San

generacion 20
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Claudio Acosta ex becario generaciér) 2014
Montevideo / Docente de Danza / Gn.'a por
Europa con el Ballet Folkl6rico Aborigen

Recibimiento de Gaston Vignoli,
becario generacién 2022 / Sarandi Grande
Profesor de Inglés

Recibimiento de Yasi
asi Rodriguez
Gen. 2009-2010 / Montevidio

/ Li i
en Educacién e @

Ex becaria
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Recibimiento de Fernando Castelli
Ex becario generacién 2003 / Ciudad de la Costa
Profesor de Comunicacion Visual

Recibimiento de Maximiliano Danta
Ex becario generacion 2016 / Montevideo

Canto lirico



Gen. 2022 / Ida Holz

Intearantes del Colectivo Chamangs

Comision Difusion
y Comunicacion

Comision de
Seleccion

Consejo de
Administracion

Equipo Técnico

Alejandra Bértola

(Lic. en Psicologia)
Cecilia Piaggio

(Lic. en Trabajo Social)

Adriana Cajarville
Alicia Pérez

Fernando Castelli

Alejandro Castro
Ana Fernandez
Eduardo Dellacassa
Graciela Rodriguez
Maria Gordillo

Adriana Cajarville
Alicia Pérez

Gladys Acosta
Graciela Rodriguez
Herminia Pucci

Mario Mondelli Lia Rivas Secretaria

Marisa Garcia Maité Esperbén Ejecutiva

Sandra Leopold Maria Gordillo ) '
Dl Vives Alejandra Bertola (suplencia

Rosanna Bachini Carmen Bruzzone)

Jurado Susana Biraben

Teresa Supervielle .
Ariel Castro Secretaria
Marcelo Berruti Administrativa

Maria Josefina Pla
Ricardo Ehrlich
Thiago Rocca
CarlaLima

Luis del Castillo

Katherine Reyes
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Colaboraciones para las becas 2022

Los interesados en colaborar econoémicamente con el programa de Becas, lo po-
dran hacer a través del débito automatico de OCA, enviando un mail a la Fundacion
(vocacic’)n@fundacionchamanga.org.uy) con el nombre completo, numero de cédula
y numero de tarjeta.

También les recordamos las otras modalidades a través de las cuentas bancarias:

1- Caja de Ahorros BROU
Ne 001564611 - 00002 en pesos uruguayos

2- Cuenta corriente BROU
Ne 001564611 - 00003 en dolares

Para los colaboradores del extranjero: SWIFT del Banco Republica Oriental del
Uruguay: BROUUYMM

Desde ya muchas gracias!



